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Beyza Kaya Hepimizin hayatinda biyUk degisiklikler oldugu bu ginlerde

Cihan Metiner

Cagla Ataoglu UcUncukat ekibi olarak biz de size istediginiz zaman ulasabilecediniz

Defne Baseren dijital bir sayr hazirlamak istedik. 52. sayimizda karantina déneminde

Deniz Aralan yapabilecekleriniz ile ilgili &nerileri, alaninda uzman firmalarin yonetici-
Deniz Kudiaki lerinden kariyer tavsiyelerini, bir karikaturistin dykUsunu veya sevdiginiz
Dogan Can Koyuncu bir sanat¢i hakkinda samimi bir roportaji bulabilirsiniz. Ayrica énceki
Ece Cicioglu sayimizda da vyer verdigimiz, bir yandan dergiyi okurken dinleyebilece-

Eda $Senol giniz Ucincikat calma listesine de asadidaki Spotify kodunu kameraya

255 el aier el okutarak ulasabilirsiniz. Bu zorlu strecte hepinize saglikli gunler, iyi oku-

Ege Erdogan malar diliyoruz.
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Her tOrl0 gorus, bilgi ve dnerini paylasmak igin
TASARIM su.ku.lohli@u.g.bilken’r.edu.’rr'
Ece Cicioglu adresine mail atman yeterlil
Elif Su KGlahli
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Uciincikat 52. Sayi Takimlari
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Dikkat uvyandiran iceriklerimiz ve farkh perspektiflerden sizilen yazilarimizla dolu bu sayiyr hazirlarken

yazi takimi olarak ¢ok keyif aldik. Umariz siz de zaman ayirip okurken hem eglenir hem de kendinize bir

seyler katabilirsiniz. Keyifli okumalar dileriz.

PROOFREADING TAKIMI

Uciincikat ekibinin en 6nemli takimlarindan biri de

proofreading takimidir. Takimimiz i¢in énemli olan der-
gimizde yayimlayacagimiz yazilarin anlatim bozuklugu
ve yazim yanlslarindan arindiriimis olmasi, béylelikle
asil anlatilimak istenenin siz okuyucularimiza dogru bir
sekilde iletilmesidir. Biz de Proofreading takimi olarak
dergimizin dizenlenme asamasinda imla hatalarina ve
anlami diusiuk olan cUmlelere yer vermemeye dikkat et-
tik. Umarniz icerikleri begenirsiniz, butin okuyucularimi-
za keyifli okumalar dileriz.

Zeynep Sener

Dogan Can Koyuncu

ROPORTAJ TAKIMI

Dergimizin réportaj takiminin Gyeleri olarak biz-

ler sevdiginiz, merak ettiginiz ve kendinizle ortak
noktalar buldugunuz toplumda yer edinmis kisilerle
sizleri bir araya getirmekten gurur duyuyoruz. Yil-
lardir suregelen gelenegimiz dogrultusunda ken-
di kariyerlerinde basariy1 yakalamis is insanlari-
nin, mizisyenlerin, oyuncularin ve daha nicelerinin
hikayelerini ve merak edilenlerini bir araya getir-
digimiz bu sayimizi da keyifle okumanizi diliyoruz.
Saglikla ve Uciincukatla kalin!
Beyza Kaya
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28 Yildir
ORdayiz..

Ahmet Bugra Kismez

Bilkent Universitesi Endustri MUhendisligi Operational Research Kuliby 1992 yilinda Bilkent Universitesi En-
dUstri MUhendisligi &égrencileri tarafindan kurulmustur ve kurulmasinin hemen ardindan okul i¢erisinde duzenledigi

akademik ve kariyer tabanli ¢alismalar ve etkinliklerle, kampUs icerisinde adindan séz ettirmeye baslamistir.

Operational Research KulibiU duzenledigi etkinlikleri Bilkent Universitesi Ogrenci Etkinlikleri Merkezine
bagl olarak 2000 aktif 500 Uyesi ile surdirmektedir. Hedef kitlesi tim Bilkent Universitesi égrencileri olan Ope-
rational Research KulibU ayni zamanda yurt iginde ve yurt disinda duzenledigi organizasyonlar ve yaptigr ortak
calismalar ile sadece Bilkent Universitesinin degil ayni zamanda Tirkiye'nin ve Avrupa’nin da en aktif égrenci
kulUplerinden biridir.

Operational Research Kulubuy, bir is ve kariyer kulUbUdur. Dizenledidi etkinlikler ve organizasyonlar ile
bUnyesindeki Uyelere ve ayni zamanda bu etkinlik ve organizasyonlara gelen katiimcilara maksimum deger kat-
may! hedefler. Sen de gdénUlluITk esasinin hakim oldugu bu gibi 6grenci kulUpleri icerisinde ¢alisarak kendine pek
cok sey katabilirsin. Bilmiyor olabilirsin, Operatfional Research kulUbUnUn aktif Uyeleri birer takim oyuncusudur.
KulUbUmuUz senin Universite hayatinda derslerinin yani sira kendine sosyal anlamda bir seyler katmak, network
sahibi olmak, is hayatina baslamadan 6nce tecribe kazanmak igin yer alabilecegin en uygun yerlerden biri.
Universiteden mezun olduktan sonra dénip bakhdinda sana “Ne ginlerdi..” dedirtecek bu ailenin bir parcasi

olmak tamamen senin ellerinde.

Hepimizin saghgini korumak icin evlerimizde gegirdigimiz bu gunlerde bizler Bilkent’in kulupg¢Uleri olarak
sizleri yalniz birakmak istemedik. Karsu'dan Selcuk Erdem’e, is Bankas’nhdan Tohum Otizm Vakfina kadar sizler
icin cok genis yelpazeye sahip bir dergi hazirladik. Ucincikatin bu zor zamanlarda cikmasini saglayan basta
butin Uclncikat ekibine, sonra da 52. sayisinda olmasina radmen 2005 yilindan beri Ucincukat’ yalniz
birakmayan butin okuyucularina tesekkUr ediyoruz. Saglikli gunlerde goérismek dilegiyle.

Hep beraber daha iyiye, daha guzele..

Endistri Muhendisligi

operatcional
research

Kulabu
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~ 15, AKADEMI

Senelerdir Turkiye'nin her yerinden Universiteli-
lerin hayatinda iz birakabilmek ve kariyer hayatlarin-
da onlara yol gbsterebilmek icin hayata gegirilen ve
ayni zamanda kulibUmizin en kéklo etkinliklerinden
olan 15. Gen¢ AKADEMI 21-22 Aralik 2019'ta Nazim Py 0 9000
Hikmet Kongre ve Sanat Merkezi'nde gerceklesti. Ge- ‘ [ i ) ", Vkﬁ\ # l/ | e R PLld r

lecegin liderleriyle bugunin liderlerini bulusturmayi ‘"’ ! guy V I( ’wv ;51 YA L‘

hedefleyerek yola cikan Geng AKADEMI énceki se-
nelere kiyasla daha fazla gencin hayatina dokuna-
bilmek adina 15.si 90 farkl Universiteden, 47 sehirden
1600 katiimciyla gergeklesti.

Turkiye'nin her késesinden égrencilerin bir araya gelerek kendilerini gelistirdikleri
ve bu ailenin bir parcasi olduklari 15. Geng AKADEM I ulusal capta bir ilgi ile karsiland..
21-22 Aralik gunleri boyunca birbirinden degerli 15 konusmaciyi agirlama firsah bulduk.
Profesyonel is hayatinin 6nci sirketlerinden lider isimler genclere kendi tecrubeleriyle
yol gosterdiler. Katilimcilar da Tirkiye’nin en biyuk 6grenci bulusmasinda sirketlerin
lider isimlerine sorularini birebir iletebilme firsati yakaladilar. Ayni zamanda bu sene
ilkini gercgeklestirdigimiz, katiimci sirketlerimizin kendi alanlarinda ortaya koyduklari
farki tagclandirmayi hedefledigimiz Fark Yaratan Liderler 6dul téreninde oéduller 15.
Gen¢ AKADEMi‘de sahiplerini buldu.

21- 22 Aralk 2019'da 15. Gen¢ AKADEMi'ye katihim saglayan sayin konusmaci-
larimiza, degerli katiimcilarimiza ve organizasyon takimimiza Geng AKADEMI dilesine

dahil olarak bize bu ortak gururu yasattiklar igin ¢ok tesekkir ederiz.

Elif YOntem
[E-2




BusinessPoint Turkiye’nin en iyi 6 Universitesinden; CV ve ¢esitli mulakatlarla elenerek se¢ilmis en
iyi 60 6grencisine bir is hayati similasyonu yasatan essiz bir deneyim, bir yarismadir.

Bes asamadan olusan BusinessPoint katilimcilarina finans, pazarlama, kriz gibi alanlarda dene-
yim kazandirirken ayni zamanda takim ¢calismasini ve bireysel eforu éne ¢ikarir.

Kazananlarinin Ko¢ ve Sabanci Universitelerinden bursiu MBA, 10.000TL ve bircok daha &dile

sahip oldugu BusinessPoint’i kacirmayin!
BusinessPoint20’nin bazi pointlerinin online bir sekilde yuritileceginin de haberini vermekten
mutluluk duyariz. Etkinlik detaylarini, sponsorlarini ve gelismeleri takip etmek icin orbilkent.co ve

Instagramdan @orbilkent sayfalarina bakmay! unutmayin!

Cok yakinda, saglkla gérismek dilegiyle!

Eda Senol
|E-2




BUSINESS FOR ALL

Bu sene, 7 Mart 2020de yenilikleriyle ilki ger¢eklesen Business For ALL birbirinden farkh, sira disi
6 oturumu ile katiimcilarini buyUledi. Business For ALLun en buUyUk amaci bir gun kadar kisa bir sure
icerisinde katfiimcilara bir¢ok farkl sektérden ve alandan hikayeler aktararak etkinlik gununden en verimli
sekilde ayriimalarini saglamaktir. Ayni zamanda gun igerisinde fuaye alaninda da katiimcilarini farkh
ikramlar ve aktiviteler ile bulusturmustur. Bu yil ise asadida gorebileceginiz ¢esitli paneller/ofurumlar ile

amacina ulasmigtir.

. Google Ozel Oturumu

. Toplum 5.0 insan Kaynaklari Paneli
. Firsat Esitligi Paneli

. Marka - Satis - Pazarlama Paneli
. Yeni Teknolojiler Paneli

. Basarilar Paneli

EXCLUSIVE TEA TALK

Amaci 25 dakikalik surede eleme ile secilmis kati-
limcilara sirketlerle tanisma firsati olusturmak olan Exclusi-
ve Tea Talk bu sene Fiba Holding, BOSCH, Yves Rocher,
Saffron Brand Consultancy, The Others Agency sirketleri

ve 35 secilmis katiimci ile gergeklestirilmistir.

Bir gunde Bilkent’te bir kariyer firtinasi yaratan bu

etkinlikte seneye gorusmek Uzerel!
Begum Ermut
10 MAN-2
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casebilkent

CaseBilkent, kulibimiz tarafindan son 16 yildir her sene diizenlenen ve Bilkent Universitesi yonetimi
tarafindan desteklenen bir vaka analizi yarismasidir. CaseBilkent'i Turkiye'de benzersiz kilan 6zelligi
ise ¢ézilen vakanin Bilkent Universitesi dgrencileri tarafindan anketlerle belirlenen bir sorunu Bilkent
ogrencilerinin ¢6zmesi ve birinci olan ¢6zUm 6nerisinin de okulumuz yénetimine sunularak okulumuza
katki saglamasidir. CaseBilkent'in 16. senesinde okulda yaptigimiz anketler ve réportajlar sonucu soru-
numuz Bilkent Universitesi'nde Yemek Alanlarinin Verimsiz Kullanimi olarak belirlenmistir. Sorun gercek
verilere dayanarak projenin mentér hocasi Serdar Bilecen'in de yardimiyla bir vaka haline déniusti-
rolmustir. Bu sene AKBANK ana sponsorlugunda CaseBilkent haftasi 17-21 Subat tarihlerinde ve final
guni de 23 Subat tarihinde Bilkent Universitesi Rektérluk Konutunda gergeklesmistir. 17 Subat'ta Volvo
Turkiye Genel Mudiru Sabri Sé6zen'in semineri ile baslayan hafta, BCG,EY, Sense Strategy firmalariyla
devam etmistir. 19 Subat'ta da akademisyenler ve finalist takimlarla beraber klasik mizik esliginde
Mozarthaus'ta Networking Night gerceklesmistir. Final glniUmuizde ise 6nelemeden gegen takim su-

numlari ve sponsor sirketlerimizin mulakat simulasyonlar), egitimleri ve 6dul téreniyle gergeklesmistir.

CaseBilkent finalist takimi IMG Consulting adiyla Gérkem Tizel, irem Naz Uke ve Mert Yiicel olmus-
tur. Projeyi destekleyen okul yénetimine, sire¢ boyu yanimizda olan Serdar Bilecen'e ve ¢ok emegi

olan organizasyon takimina ¢ok tesekkir ederiz.

Deniz Kudiaki
ECON-2
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Bu donemde de LG Ankara-Bilkent olarak hem yurt icinde hem yurt disinda Avrupa’nin

TIEM

nkara — bilkent

her késesinden gelen dgrenciler ile beraber birbirinden farkh iceriklere sahip etkinlik-
lerde yerimizi aldik. Ulke ilke, sehir sehir gezerken eglenip, bir yandan da bir parcasi
oldugumuz ESTIEM organizasyonunun siurdirilebilirligi ve gelisimine katki sagladigi-
miz komite takimlarinda online katihm saglayarak goérev aldik. Deneyim, eglence ve

yepyeni anilarla dolu bir dénemi daha geride biraktik...

o, ‘ Deniz Aralan
IE-2

“Bu sene yeni bir ESTIEMer olarak katildigim ilk event StartUp Lab - Sevilla oldu ve ger-
¢cekten ilk eventimin bu olmasindan dolayi1 ¢cok memnunum. Bir IT 6grencisi olarak bu kadar
teknolojiyle i¢ ice bir eventte yer almak benim i¢in inaniimaz bir firsat oldu. Teknoloji ve
kariyerime yonelik yeni fikirler edinirken ¢cok gizel arkadasliklar edindim. Ozellikle Inter-
national night hayatimda en ¢ok eglendigim giUnlerden biri oldu. Hayatima hem bu kadar

guzel bir deneyim, hem de bu kadar gizel insanlar kattigi icin okulumuzda béyle bir klibin

olmasinin énemini ve degerini tekrar anladim. Hepimizin su an icinde buldugu bu kéti za-

manlari atlatip tekrar eventlere kahlmak igin sabirsizlaniyorum.”




“ESTIEM eventlerine katiimanin her zaman 6zel bir deneyim oldugunun farkindaydim ancak online
olan etkinliklerin bu kadar verimli gegmesi de beni hem olduk¢a sasirtti hem de ¢ok sevindirdi. Ka-
rantina siurecinde katilmaya firsat buldugum Online IEM Development CoM ve Online LR Forum, be-
nim icin essiz bir tecribeydi. Her ne kadar fiziksel olarak bir arada bulunamasak da Avrupa'nin her
bir yanindan ayni ilgiyi ve amaci paylasan égrencilerle beraber fikirlerimizi paylasabilecegimiz bir
platformda olmak gizeldi. Trainerlar ve leaderlar tarafindan biuyuk bir emekle hazirlanan bu event-
lerde bircok yeni bilgi 6grenmekle beraber olaylar farkh insanlarin perspektifinden gérmek oldukca
keyifliydi. Bundan da aslinda ¢ok daha 6te Rusya'dan Almanya'ya, ispanya'dan Portekiz'e, Finlan-
diya'dan Fransa'ya ve daha nice Ulkeden insanla uluslararasi arkadashk bagi kurma ve bir sonraki
etkinlikler icin de kesinlikle konusup iletisimi kesmeyecegim dostluklar kurma imkanim oldu. Evente
bilgisayar Uzerinden evlerimizden kameralarimizla katilsak bile beraber ESTIEM sarkilari sdyleyip
dans ettik ve daha bir¢cok eglenceli anlar yasadik. Bu zor giunlerde harika bir motivasyon kaynagi

oldu. Benim icin ¢ok zevkli gec¢ti ve kesinlikle herkese tavsiye ederim.”

“Izmir-ReCom katiimci olarak bulundugum ilk etkinlik olmakla beraber dogdugum ve
bUyidigim sehirde dizenlenmesi sebebiyle benim icin ayri bir 6neme sahipti. Kendi
region'indaki insanlari tanimak ve onlarla takim olarak kendi bélgenin gelistirilimesine
katki saglayacak faaliyetlerde bulunmak, ardindan geceleri de doyasiya eglenmek kisa

ara tatilini degerlendirmek icin ¢ok gizel bir firsatti. Work Hard, Play Hot!”

Mert Ataol Viran
IE-PREP




Betiil Selcen Ozer
Genel Mudur

TOHUM

ERKEN TANI VE EGITiM

Bize biraz kendinizden bahseder misiniz ? ilerlediginiz alanda calismak icin size ilham
olan herhangi biri ya da bir olay oldu mu?

ODTU Sosyolojiden mezun oldugum dénem Turkiye'de 6zel bankalarin hizla acildigi ve ciddi bir insan
kaynadina ihtiyac duyduklari yillardi. Ben de yiksek lisans egitimine devam ederek Hacettepe Universitesi
NUfus EtUtleri EnstitUsU Ekonomik ve Sosyal Demografi Ana Bilim Dal’na kabul edildim. BugUn sivil toplum
alaninda olmamda bu kararirmin etkisi cok buyuktir. ik calishdim sivil toplum kurulusu olan Willows Inter-
nafional ile yollarimin kesismesi de yuksek lisans egitimim sayesinde olmustur. Tabi burada mezun oldugum
yillarda Turkiye'de sivil toplum kuruluslarinda profesyonel olarak ¢alismanin tercih edilen ya da bilinen bir is
olmadigini belirtmek isterim. Agik sdylemek gerekirse sivil topluma ilk adimmi ¢ok da bilingli olarak atmadim.

Ama sureg icerisinde sivil alanda tanishdim cok &zel insanlar, &zellikle saha ¢alismalarim déneminde sahit
oldugum sayisiz olay benim bu alanda bilingli bir sekilde devam etmemi sagladi.

2000 yiindan beri Willows International, TURMEPA ve Toplum Go&nulldleri Vakfi gibi énde gelen sivil
toplum kuruluslarinda aktif olarak ¢alistim. Temmuz 2014 tarihinden beri Tohum Otizm Vakfinda Genel Mo-
dur gorevini Ustleniyorum. Sivil toplum kuruluslarinda farkli alanlarda ve farkl pozisyonlarda c¢alisma firsati
bulabilmek inanilmaz bir zenginlik ve bunun beni her anlamda ¢ok gelistirdigini disinUyorum.

14



Tohum Otizm Vakfinin kurulus hikayesini paylasabilir misiniz?

Kurucu Baskan Yardimcimiz Aylin Sezgin'in ikizleri Can ve Cem’i kucagina aldiktan sonra ikisinin gelisimle-
ri arasinda farklliklar gézlemliyor. TUrkiye'de gittigi uzmanlarin cocugunun durumuna dair bir teshis koyamama-
sindan sonra Amerika’ya gidiyorlar ve 45 dakikada ofizmden etkilenme diuzeyini, egitim alirsa nasil olabilece-
gini, ne yapilmasini gerektigini dgreniyorlar. Tirkiye'ye déndigiunde Bogazici Universitesinden arkadasi kurucu
baskanimiz Mine Narin ile bir araya gelip calismaya baslyorlar. Oncelikle bu vakfin hedeflerini belirlemek icin
dunyadaki benzer vakiflari inceleyerek esaslari belirliyor ve vakfimizin kuruculari arasinda yer alan is dUnyasinin
duyarli isimleri ile temasa gegiyorlar.

Ofizmin ¢ok genis ve ¢ok yonlU bir konu oldugu dusindldigunde otizm ile ilgili hangi konuda vakfin
kurulacagina karar vermek dnemli bir sure¢ oluyor. Ebeveynlerin yasadigr tani dncesi, sirasi ve sonrasinda ya-
sanan fravmadan ofizm ile ilgili genetik arastirmalara kadar ¢ok degisik konular igerisinde erken tani ve egitim
one cikiyor. O sebepten &turi Tohum Otizm Vakfinin bir sadlik ve egitim vakfi olarak kurulmasina karar veriliyor.
Tohum Ofizm Vakfi, 2003 yilinda ofizmli cocuklarimizin erken tani ve egitimle topluma kazandiriimasi, otizmli
¢cocuklar ve ailelerinin egitim ve sagdlik hizmetlerinden esit sart ve firsatlarla yararlanabilmeleri saglamak ama-

clyla kuruluyor ve gunumuzde c¢alismalarini hem ulusal hem de uluslararasi ¢capta surdirmektedir.

icinde bulunmaktan en zevk aldiginiz projeniz hangisiydi? Nigin?

Bu soruya cevap vermek o kadar zor ki..Ben bugine kadar ¢alishdim tUm STK'larla ve yaptiklari islerle
bUyUk gurur duyuyorum. Hepsinde kendim igin en dogru zamanda ve yaptiklari islere duydugum bUyuk inang-
la calistim. icinde yer aldigim, parcasi oldugum tUm projeler dyle gizel amaclara hizmet etti ki.. Bazilarinin
sonuclarini hemen, bazilarinin sonuglarini da yillar sonra gérip gururlandim. Sivil toplum ¢alisani olmak farkl

alanlarda ¢6zUmun de pargasi olmak demek. Sadece ¢alisan dedil ayni zamanda gonulli olmak da demek...

15
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Tohum Otizm Vakfinin vizyonunu ve misyonunu gerc¢eklestirmek icin kurulusunuzdan bu
yana neler yaptiniz?

Tohum Otizm Vakfi olarak 2003 yilindan beri bircok ilke ve farkli projeye imza attik. Otizm ile ilgili tarama
& erken tanilama ¢alismalari, &zel egitimin otizm &zelinde materyal ve mifredat olarak guglendiriimesi, &gret-
menlerin otizm konusunda egitiimeleri ve mesleki kapasitelerinin artiriimasi, ailelerin ve kamunun otizm konusun-
da bilgi ve farkindalik dizeylerinde artis saglanmasi, otizm konusunda ¢alisan sivil toplum kuruluslarinin kurumsal
kapasitesini ve savunuculugunu guglendirmek gibi pek ¢ok konuyu temeline alan 36 buUyuUk ulusal ve uluslararasi
proje yuruttik, yirUtmeye de devam ediyoruz. 17 yildir yapti@imiz tOm ¢alismalar sonucunda ise 474.473 ofizmli

cocuk ve ailenin hayatinda dokunabildik.

Ulkemize otizm konusunda model ve drnek bir okul kazandirdik, Saglik Bakanhdi ile yaptigimiz projeler
kapsaminda 55.010 ¢ocugu ofizm taramasindan gegcirdik. Egitim vermenin yani sira rehberlik birimimizde Ucretsiz
danismanlik ve egitsel dederlendirme de yaptik. Otizm egitim portalini ve ilk Turk¢e iOS/Android uygulamalarini
Ucretsiz kullanima sunduk. Otizmli ¢ocuklara egitim veren 75 devlet okuluna destek sagladik. Seminer ve egitim-
lerin TUrkiye ¢capinda yayginlastirilabilmesi ile yeni teknolojik uygulamalarin gelistirilmesi icin 2015 yilinda SuUrekli
EQitim Birimi'ni kurduk ve yapilan egitimlerle aile, egditimci ve Universite dgrencilerine ulastik. 2003 yilindan beri
ofizmli bireyler ve aqilelerin hayatlarinda fark yaratacak ¢alismalarimiza bu ¢ercevede hiz kesmeden devam

ediyoruz.

Elanur CoplU
|E-1
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IK DEDI Ki

Universite baslangici beraberinde verilmesi
gereken onlarca karari da beraberinde getirir.
Bu kararlari dogru vermek sadece uUniversite
hayati icin degil, gelecek yillar icin de buyuk
énem tasiyor. iK DEDI Ki'nin bu sayisinda bu
kararlarla ilgili her Universitelinin mutlaka me-
rak ettigi ancak sorma firsati yakalayamadigi
sorulari Turkiye’nin en 6énemli bankalarindan

biri olan is Bankasi'na sorduk.

BURAK SEYREK

Genel Mudiur Yardimcisi

Oncelikle kendinizden bahsedebilir misiniz? is Bankasi'nda ilk kariyer adimlarinizi nasil
attiniz?

1970 yiinda Ankarada doddum. Adirlikli olarak Diyarbakir ve Ankarada devam eden ilk ve ortadg-
reniminin ardindan 1990 yilinda Siyasal Bilgiler Fakiltesinden “Uluslararasi iliskiler” baliminy bitirdim.  Okul
biter bitmez Tirkiye is Bankas'nda Egitim Uzman Yardimaisi olarak calisma hayatina basladim ve iyi ki de
Atatirk’On buyUk vizyonuyla ile kurulan bdyle bir kurumda gérev yapiyorum. 29 yildir da araliksiz olarak ayni

kurumda génul huzuruyla ve keyifle ¢calismaya devam ediyorum. Bu kadar uzun sUre ayni kurumda gorev

almak siz gen¢ arkadaslarima biraz Orkotoct ve duraganmis gibi gelebilir, ancak benim a¢imdan bakildiginda
oldukca hizll ve dinamik gecen renkli bir kariyer hayatina sahibim diyebilirim. is Bankasrnin tOm yéneticilerini
kendi icinden yetistiren kendine has kariyer yapisi ve bir nevi ‘bankacilik okulu” gibi olmasinin sayesinde,
pek cok yeni bilgi ve tecrUbe edinerek, yurtdisi gorevler dahil farkli sorumluluklar Ustlenme firsatim
oldu. Egitim Uzmani olarak baslayan kariyer hayatimda, 2016 yilindan bu yana insan Kaynaklar,
Yetenek Yonetimi ve Kurumsal Mimari olarak da adlandirilan organizasyonel sureglerden
sorumlu Genel MUdur Yardimcisi olarak gérevimi surdUrdyorum. Ayrica kurumumuzun ver-
digi ek gorevlerle is Bankasi Grubu biUnyesindeki Trakya Cam, Anadolu Sigorta TA.S,
Anadolu Hayat Emeklilik A.S, isbank Rusya, isbank Georgia, BAYEK-Bayindir Has-
taneleri A.S. gibi istiraklerin Yonetim Kurullarinda gérev yaparak farkl sektorel

tecrUbeleri gérme imkanim da oldu.
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is Bankasi olarak dijitallesmenin organizasyonel karsiigi olan ‘cevik ¢calisma’ modelinin

yeni is hayatina atilan bizlere nasil etkisi olabilir? Bu baglamda yeni stajyer ve ise alim
surecinde hangi kriterler 6ne ¢cikmali?

Cevik ¢alisma modelini dijitallesmenin organizasyonel karsiigr olarak adlandirabiliriz. Farkli nesilden ve
farkl uzmanlik alanidan ¢alisanlarin bir araya geldidi, is sUreclerini u¢tan uca bir sorumluluk ve sahiplenmeyle ele
aldiklar, birbirleriyle strekli ilefisim icinde olarak deger yaratmaya odaklandiklari bu yeni nesil calisma bigiminin,
dijitallesme, inovasyon ve surekli yenilenmenin beraberinde getirdigi artan musteri beklentilerinin karsilanabilmesi
icin kacinilimaz olduguna inaniyorum. is hayatina atilan ve bu calisma ortaminda yer alan genclerimiz icin, katki
sagladiklari is sUreclerini ugtan uca tecribe etmeleri ve ¢apraz disiplinlerle bir arada ¢alisarak ¢alismalarinin so-
nuclarini hizlica gérmeleri, sorumluluk ve inisiyatif alabilmesi agisindan guzel bir firsat olacaktir. Bu konuda énci
bir kurum olarak, MasterClass Staj Programimizda ve tUm ise alimlarimizdag, teknolojik gelismeleri ve yenilikleri
takip eden, inovatif bakis agisina sahip, gelisime ve 6grenmeye agik, ¢evik ¢calisma kosullarina uyum saglayabi-
len, dijital okuryazari@ olan ve farkl disiplinlere it konularla kendisini zenginlestirebilmis yeni mezun gen¢ ar-
kadaslarimizi tercih ediyoruz. Ornegin son dénemlerde sadece klasik Bankaci dedil, agirlikli olarak veri bilimcisi,
veri mimari/muhendisi, veri ¢evirmeni gibi  rollere yonelik ise alim yapiyoruz.  Esasen gunUmiUzde sadece bir
banka veya finans kurulusu olmadigimizi ayni zamanda yUzU dinyaya dénuk bir teknoloji sirketi oldugumuzu

da sdylemek sanirim ¢ok yanlis olmayacaktir.

Dijital donisim Uzerine hayata gecirdiginiz projeler, uluslararasi bir¢ok édule layik g6-

rildi. Bu sirecte gelistirdiginiz yenilik¢i yaklasimlarin, is Bankasi’'nda departmanlar ara-
si uygulanabilirligini nasil sagliyorsunuz?

Bankamiz bu yil ¢alisanlarinin yetenek gelisimine yatirm
yapan ve hedefledigi sonuclara ulasmak icin yetenek gelisimini
stratejik bir ara¢ olarak kullanan organizasyonlara verilen BEST
6dulone layik goruldi. Bankacilik okulu olarak gorulen bir ku-
rumun bdyle bir 6dulle takdir edilmesi ¢ok gurur verici. Gerek
yUz yUze gerekse dijital veya mobil cihazlar Uzerinden rahatlikla
ulasilabilen gUcglu bir egditim ve iletisim adimiz var. Bankamizin
gelecege donuk yUzinin ve hedeflerinin tUm calisanlarimiza be-

nimsetilmesi, herkesin kendi is sUreclerini ayni pencereden de-

gerlendirerek yeni yaklasimlar gelistirmesi, bu gU¢lU egitim ve
teknoloji alt yapimizin yani sira Ust ydnetimimizin de her daim

yonlendirmesi, yakin ilgisi ve tesvikiyle mimkin olmaktadir.
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Dijital caga adapte olan yeni insan kaynaklari uygulamalarinin igerisinde is Banka-
si ¢calisanlarini nasil egitiyor?

Az dnce de ifade ettigim Uzere ¢cok gUclU bir e@itim sistemimiz var. SektdérimuUzde bir ilk olarak 60 yila
yakin mazisiyle ana sorumlulugu egitim, performans ve yetenek y&netimi Uzerine ¢alismalar yapmak Uzere
faaliyet gosteren Yetenek Yonetimi BOIUmUmUz tamamen bu konuda ¢alistyor. Calisanlarimiza kariyerleri bo-
yunca kisisel ve mesleki gelisimlerini surekli bicimde destekleyecek, dijitallesen dinyanin degisen dinamiklerine
uyum saglamalari ve yeteneklerini gelistirmeleri amaciylg, rollerine uygun ¢ok genis yelpazede banka ici veya
disi egitim programlari sunulmaktadir. Tuzla Teknoloji ve Operasyon Merkezi'nde bulunan konaklamali egitim
merkezimizde, ise yeni baslayan calisanlarimizin sube ortamini deneyimleyebilmesi amaciyla Sanal Sube,
sanal gerceklik teknolojisinin oyunlastirma yéntemiyle harmanlandidi “is'te Gerceklik Studyolar” gibi yenilikgi

uygulamalar bulunmaktadir.

Son olarak sunlari ifade etmek isterim, biz kolektif sermaye modeline sahip, ortak akla inanan ve
bunu yillardir tim ydnetim ve karar sureclerinde israrla uygulayan ama her seyden dnce en degerli dzvar-
Igimiz olarak gdérdiguimiz “is Bankal” calisanlarimizi tUm is stratejilerinin kalbine konumlandiran, Tirkiye ve
DUnya'daki &rneklerinden ¢ok farklh ve &zgin bir kurumuz. Teknolojik dénusum, bilgi ve veri ¢adi olarak da
adlandirilabilecek  dijital donusum surecinde ortaya ¢ikan ve giderek daha fazla hayatimiza giren; big data,
nesnelerin interneti, blockchain, makine 6grenmesi, derin 6grenme, sanal ve artirilmis gergeklik, veri bilimi,
RPA, Endustri 4.0, Bankacilk 5.0 vb. kavramlar esasen insan’in gelisiminin veya evriminin ve yeryizindeki ya-
ziyl kesfimizden bu yana gecen kabaca 10.000 yillik kisa uygarlik maceramizin sonuglarl.  Bunun bilinciyle ve
Genel MUdirumiz Adnan Bali Bey’in kisa ve guzel ifadesiyle “teknolojiyi insanin yerine dedil yanina konum-

landiran” bir anlayisla sordiriyoruz tim ¢alismalarimizi.

Unutmayin ki dijitallesme dahil tOm bu uygarlk yapr taslarini yaratan da insanoglunun
kendisi ve vizyonu. Belki beynimiz yani islemcilerimiz asla bilgisayarlar kadar gi¢lu ve hizli olama-
yacak, fakat insanin fitratindan veya evriminden gelen sinirsiz ve 6lcUsuz hayal edebilme yetisiyle
basa ¢lkmak asla mimkin olmayacak kanaatindeyim. Umalm ki akabinde gines sizin nesliniz

ve sonrakiler icin daha aydinlik ve parlak dogsun.

\  Ates Fettahoglu
' EEE-
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Karikatirist olmaya ne zaman karar verdiniz? Sizi yénlendiren, ilham aldiginiz sanatgi-
lar oldu mu?

Sanirm lise yillarinda kafamda bu isi yapabilirim gibi bir dUsince, kalbimde de bir cesaret ortaya ¢ikmaya
basladl. Ama aslinda ¢ocukken de ¢izim yapmay ¢ok severdim, kendimi bildim bileli ¢izgi donyasi bUyUGIU ve
cekici gelmistir bana. Girgrr, Limon gibi ddnemin mizah dergileri hem beni heyecanlandiran hem de basvuraca-
gim adreslerdi. ilk karikatUrlerim de zaten Limon dergisinde yayinlanmaya basladi. Sonra yabanci cizerleri de
takip etmeye basladim. Sempe, Reiser, Larson ilk aklima gelen cizerler.

Kariyerinizde dénum noktasi olarak tanimlayacaginiz, karikatirlerinize olan bakis aginizi
degistiren bir olayi anlatir misiniz?

Daha yirmili yaslarin basindayken bana ¢ok sagma gelse de guldugum bazi karikatUrleri ¢izmeye cesaret
ettim. O yillar icin biraz farklydi ¢izdiklerim. Ama okurlarim sevdi, okurlarimin sevdigini hissedince de ftuhaf bir
6zgurlUk duygusu yasadim. "Ben ileri gidersem arkamdan gelecek birileri var" duygusuydu bu. O ilk yillar harika
bir deneyimdi benim icin.

Her insana hitap edebilen icerikler Uretmeyi ve degisen gindeme ayak vuydurmayi nasil
basariyorsunuz?

Her insana hitap edebildigimi sanmam. Sadece ara sira bazi okurlarin "Aa ayni ben!" diyebilecedi kari-
katUrler cizebiliyorum herhalde. Botun farkliliklarimiza ragmen o kadar da birbirimizden farkl dediliz. O yizden
icimizde buldugumuz bir derdin, bir zayifigin, kU¢cUk hesaplarin ya da sapsalliklarin baskalarinda da oldugunu

varsayabiliriz. Karikatir 6zel olmadigimizi, sonunda hepimizin ayni hamurdan oldugunu Ogretir.
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Genis bir okuyucu kitleniz var. insanlarin karikatorleri-
nizi begenmesi sizin icin bir kaygi mi? Yoksa sanatsal
kriterler agisindan basarili olmak sizin igin yeterli mi?

OFF AKILLANIYORUM
GALIBA..

Begenmelerini isterim, bunun stresini de ne yalan sdyleye-
yim yasarim. Ama herkesin begenmesinin mumkin olmadigini akilda
tutmak gerek. Ne kadar ¢ok islerinizi seven insana ulasirsaniz bir o

kadar da sevmeyecek insanlara ulasacaginizi bilmelisiniz. Bu mate-

matikten kagis yok. O yUzden insan bir isin iyi olup olmadidi kendi i¢

diunyasinda degerlendirmeli.

Ulkemizde sanatcilar cesitli zorluklarla karsilasabili-
yorlar. Bu acidan ne gibi problemler yasadiniz? Sesini-
zi duyurmayi nasil basardiniz?

Sanatf¢ uyumsuz insandir, sezgisel olarak muhaliftir, hatta ¢co-
cuk kalmakta inat eden kisidir. Bu da basiniza ¢ok is ag¢ar. Biz mizah
dergilerinde bazen politik tacizlerle karsilastik, bazen de ekonomik

TAM AYDINLANICAM
Bi GULME. GELivO TOBE ...

zorluklar yasadik. Malum Ulkemizde kUItUr sanat islerine fazla deger
veriimez. Ama tabi ki Ulkemizde de dinyada da daha ciddi, daha
agir, daha aci sorunlari olan insanlar var. Yapabilece@imiz tek sey

engellerin ki¢gUgune bUyugune fazla takimadan yola devam etmek.

Ayca Erdem
|E-1
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CANOZAN

Canozan kimdir? Neler yapar? Neden yapar? Nasil yapar?

Canozan benim. Gitar ¢calarim séz yazarim, vokal yapar, kayit yaparim, sonra mixlerim ve yayinlarim.

Dolunay Projesi nedir? Nasil ortaya cikti?

Akustik gitar ve vokalli sarkilardan olusan Dolunay diye bir album yapmistim 2018 yilinda. Hi¢cbir pazarlama
olmamasina ragmen sarkilar ¢ok dinlendi ve kendine ait bir dinleyici kitlesi olustu. Son zamanlarda Tami-
no dinliyordum sik¢a. Tamino’nun konserlerini izlemeye basladim ve su soru belirdi kafamda; “Sov iceren
konserler neden hep atesli dansh ziplamal seyler olmak zorunda? Melankolik temali gorsel ve duyusal bir
goésteri hazirlanamaz mi?” Dolunay projesi bu baglamda ortaya cikti. Ancak biz bu projeye hazirlanirken
Youtuberlar bos durur mu? Alakasiz bir sekilde Enes Batur ve Reynmen ‘dolunay’ adinda ve trap tUrUnde
sarkilar yayinladirlar. Ayrica baska sanatgilarda da ‘dolunay’ adinda sarkilar gérdukten sonra bu ismin
kliselestigine karar verdim. Artik projemizin ismi “Sar bu sehri”. Melankoli Uzerine kurulu goérsel ve duyusal

bir konser projesi.
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Alternatif mizik yapan sanatgilari hem yaptiklar islerde hem de sosyal mecralarda hep birlikte birbir-

lerini desteklerken goériyoruz. Bu iliskiler nasil kuruldu ve nasil bu noktaya geldi?

Ben kiUgUkligumden beri komin kafasini seven biriyim. Cogu sanat dalindan farkl olarak mizigin birden ¢ok
kisiyle yapilmaya uygun bir dogasi var. Yirmili yaslarimdan sonra etrafimda sanatgi kisilikli ve yaratici insanla-
rin bulundugu bir ortama girdim. Bunu bir nebze bilerek yaptim, biraz da dogal gelisti. Yaratici, yenilige acgik,
statUkoyu ve kurallari sevmeyen bir insanim ve geleneksel is kollarinda yapamam. Dolayisiyla benzer karakter-
deki insanlarla dostluk iliskilerim seneleri atlatti. 2017 ve sonrasinda ise Spotify’in feat. algoritmasini kesfettim ve
birlikte mizik Uretmenin herkes (birey, yakin cevre ve toplum) icin yararl ve progresif olduguna karar verdim.
Ayrica heniz bir ergen iken kendime koydugum bir amac vardi: dinyanin ‘en iyi" sarkisini yapacaktim (1) Saka
bir yana ciddi olarak dusunursek bu amaca ulasmanin bir yolu var bence, o da her yerini sarkicilar, mUzisyenler
ve produktorler ile sarmak. CUnkU bilgi ve deneyim en hizli bdyle bir ortam icerisinde yayilabilir. Sedef ile Uni-
versitede sinema kulUbunde fanismistik. Nova ile Sedef sayesinde tanistim. Dolu Kadehi Ters Tut ekibi ile tiyatro

kulibUndeki arkadaslarim araciigiyla tanistik vb.

Canozan mi Can Ozan mi?

Sana ne lazim?

Bir film, bir kitap ve bir sarki énerebilir misiniz?
Donnie Darko, 12 Rules for Life - Jordan Peterson, The Goal - Leonard Cohen Yalin Mocan

CTIS-PREP
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Karantina

Suresince
Yapabileceginiz

6 Aktivite @i

Son zamanlarda hepimizin, hatta tUm insanligin etkilendigi bu yizden de arastirdidr ve
merak etti§i ortak bir sey var : Covid-19. Salginin dinya genelinde hizla yayimasi, tom dinya-
da yapilan “evde kalin” uyarilarini da beraberinde getirdi. Ogrenciler online egitime gecerken
meslekleri el verenler ise evden ¢alismaya basladl. Ne zaman sona erecegini bilmedigimiz bir
ev karantinasinda olmak en evcimenimizin bile psikolojisini zorlayabilecek bir sey. iste bu yizden
biz, siz okuyucularimiz igin evde gecirecegimiz ve ne zaman bitecegini bilmedigimiz bu sUrecin

daha kolay ve pUruzsuz ge¢mesini saglayabilecek 6 akfiviteyi derledik.

Karantinada en ¢ok vakit gecireceginiz yerde degisiklikler yapin.

Sosyal izolasyon suresince vakit gegireceginiz yerde degisiklikler yapmak hem orada va-
kit gecirmek icin size bir motivasyon kaynagdi olacak hem de bu dizenlemeler vakit gecirmenizi
saglayacaktr. Ornedin odanizi dizenlemek istiyorsaniz ilk etapta cok biyik disinmenize de
gerek yok. Led siklar ile odanizin belli yerlerini dekore edip odaniza farkll bir hava katabilirsiniz.
Hatta kisa stUrede bitirebileceginiz 300-400 parcalik bir puzzle yapip cerceveleyerek odaniza

asabilir ya da kendi c¢izdiginiz resimleri duvariniza rastgele asabilirsiniz. Bu, odaniza salas ve

sanatsal bir hava katacaktir.
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E-book kiutuphanelerine Uye olun.

Kitap okumak icin bir bahaneye ya da kitap oku-
manin daha ilgi ¢ekici bir versiyonuna ihtiyaciniz
varsa e-book kutuphaneleri tam size gore. Yuzlerce
kitabr ayni anda goéruntileyebilir ve eger bir kitabil
bedenmezseniz elinizin altinda duran bu yUzlerce
kitaptan bir digerine aninda gecebilirsiniz. Ustelik
e-book tercih etmek ayni zamanda kesilmekten kur-
tulan milyonlarca agag¢ demektir. Boylelikle kend-
inize yatirrm yaparken bu guUnlerde degerini ¢ok

daha iyi anladigimiz dUnyamizin akcigerlerini de

korumus olursunuz.

Sosyal izolasyon bittiginde yapmak istediklerinizi listeleyin.

Sevdiklerimizden, sevdigimiz yerlerden, sevdigimiz akfivitelerden, okulumuzdan, isimizden ayri

distUgUmoz ve evlerimizde vakit gegirdigimiz bu strecte aslinda korkmadan, tedirgin olmadan

markete gitmenin bile ne kadar degderli oldugunu &dreniyoruz. Belki de bir cogumuz i¢in ¢ok da

Ozel olmayan arkadaslarimizia bir kahve igmek igin toplanmak bile bu siralar mumla aradigimiz

bir aktiviteye donUstU. Bu sebeple evde kendimizle bas basa kaldigimiz bu zamanlarda, salgin

bittiginde yapmak istedigimiz seyleri hayal edebilir ve bunlari listeleyebiliriz. Boylece bu sUrecin

bir gin bitecegini ve eski tempolu hayatiniza, sevdiklerinize ve sevdiginiz yerlere kavusacaginizi

kendinize hatirlatarak motivasyonunuzu yuUksek tutabilirsiniz.




Gunluk tutun [

Olaganustu olaylar yasadigimiz bu gunleri kaydetmenin ilerde torunlarinizin okuyabilecegi
muhtesem bir birincil kaynak érnedi olabilecedini ve bu kaynaklarin tarihe isik tutabilecegini bili-
yor muydunuz? Bu gibi donyay! derinden etkileyen bir salginin ileride arastirma konusu olacagi
kesin. Benim yazdi§m gunlUk ne ise yarayabilir diye disinmeyin. Farkl perspekfiflerden bu
gunleri dinlemek arastirmalara mutlaka bir katki sa§layacaktir. Siz de ginlik yazarak bu arastir-
malara ¢ok buyik katkilar saglayabilirsiniz. Ustelik yaziyor olmanin verdigi rahatlk ve tatmin
duygusu da cabasi.

Podcast dinleyin V@”

Podcast dinlemek Ulkemiz genelinde ¢ok = h o
yaygin degil fakat cogumuzun kullandigi Spoti- B <

fy’ da muzik dinlemenin yani sira bir ¢ok farkli ML
konuda podcast dinleyip eglenebilir, bir seyler 1

Ogrenebilir ve hatta korku dolu hikayelerle tan-
siyonunuzu yikseltebilirsiniz. Ustelik podcastleri
yemek hazirlarken ve yerken, temizlik yaparken,
markete giderken her an dinleyebilirsiniz. iste

bir diger tavsiyem: Spotify’daki “bunu ben de

yaparim” isimli podcast kanali. ibrahim Selim’ in

'i“."

ilgi ¢cekici ve karakteristik ses fonundan mutlaka £ 2

bir ka¢ podcast dinlemenizi dneririm. 2 N
. - =Y /

Caniniz istemiyorsa hi¢ birsey yapmayin

Kendimizi bir seyler yapmak zorunda hissetmek belki de modumuzu en ¢ok dusUren
seylerden biri. Bazi aktiviteler elbette zaman gecirmemize yardimci olacaktir fakat kendimizi
zorlamak hem psikolojimiz icin yorucu olup hem de yaphdimiz seyin kalitesini dUsirmekte. Bu
yUzden sirf evdesiniz ve vaktiniz bol diye sUrekli faydall oldugunu diusundigunuz seyler yap-
maya c¢alismayin. Birakin bir sire bombos vakit gecirin. Duvari izleyin, sosyal medyada hi¢
birsey dUsUnmeden gezin. Hatta isterseniz sadece diusinun. Bu sure¢ bittikten sonra saatlerce
disunmeye vaktiniz olmayacadinin farkina varin ve istediginiz kadar disinun. Géreceksiniz, hi¢
birsey yapmamaktan sikildiginizda yapmaya basladiginiz aktivite ¢cok daha keyif verici ve fay-
dal olacak ¢inkd bazen hi¢ birsey yapmamak en etkili motivasyon kaynagidir.

AMER-]
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KARSU

V/4

Herkes kendi yetenegini bulsa
Dinya hangi seviyeye gelir diye di-
sunUyorum. Bu nedenle cocuklara
destek vermeyi ¢ok seviyorum. Her

yonden.
V/4

Muzikle ilk fanismaniz nasil oldu?

Annem ve babam beni ve kardesimi her
acidan egitmek istediler. Onun igin kUltor ve
spor ¢ok onemliydi bizde. 6 yasindayken
annem ve babam beni muzik dersine yaz-
dirdilar. MUzik dersinde c¢esitli enstrimanlari

tanima firsati buldum. 7 yasindayken televiz-

yonda birisinin piyano c¢aldigini gérmustim.

O anda demistim ki ben de piyano ¢almak
istiyorum. Bir sUre sonra annem ve babam
bana piyano aldilar ve piyano ile tanistim. 14
yasinda sarki sdylemeye basladim. Okuldaki
sarki/mizik yarismasini kazaninca dedim ki
belki burada da yetenedim vardir. Bdylelikle

muzikle tanismis oldum.



Athena’da milteciler i¢in actiginiz mizik okulunda ne
gibi hedefleriniz var ve hangi disiuncelerle bu okulu
actiniz?

Okul sadece muizik icin degdil. Cok genis alanda bir
eqifim veriyoruz. Kadinlar i¢in de egitim veriyoruz. Benim
eQitim alaninda bunun gibi ¢ok disuncem var aslinda. An-
nem ve babam egitim, sanat ve spor basta olmak Uzere
bana her alanda secenek sundular. Onun icin ben yetene-
gimi bulabildim. Dunya'daki her ¢ocuk yetenedini bulabilse
ne kadar gizel olurdu. Sadece muzik ile ilgili olmasina
gerek yok, bir ¢ocuk belki ¢ok iyi bir as¢l, ya da ¢ok iyi
bir mUhendis olmak istiyordur. Herkes bu yetenegdini bulsa
DUnya hangi seviyeye gelir diye dusinUyorum. Bunun igin

¢ocuklara destek vermeyi ¢ok seviyorum. Her ydnden.
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Muizik yolculugunuzda jazz ve blues tirlerin-
deki bestelerinizin ardindan Tirk mozigine
ve motiflerine de yer verme sireciniz nasil
basladi?

Ben TUrk'Um. O nedenle zaten Turk muU-
Zigi icimde var. Ayrica annem ve babam beni
¢cok cesitli mUzik tUrleriyle bUyUttUler. Geng yasta
boyle farkl sesler duydugum igin her tir mozigi
seviyorum. Ama 16-17 yasindayken New Yorka
giftigimde orada jazz ve bluesla tanismamia
beraber o turlere gercekten &sik oldum. Av-
rupa’da dogup bUyudUm ama tabi ki Tork kol-
tOorinU de gdrdugum icin her seyi birlestirmeyi,
sentezlemeyi ¢ok severim. Yemekte de Oyle ya-
pryorum bazen. Fusion diyelim. Onun igin bunlari

birlestirip kendim icin mUzik yapryorum diyelim.




Hayatinizdaki ilk bUyik sahne tecribeniz neydi ve sizde nasil
hisler uyandirdi?

Sahneyle tanismam babamin restoraninda garson olarak
calisirken gerceklesti. Orada da piyano ¢aliyordum. O sahne biraz
kUcUktU. Ama o sahnede 6 sene hemen hemen her hafta sonu
konser verdim ve orada &yle ¢cok tecrGbem oldu ki. CUnkU her
aksam farkl insanlar geliyordu. Herkes sadece benim icin gelmi-
yordu, yemek icin de geliyorlardl. Her aksam Oyle farkl seyirci
geliyordu ki. Diyelim ki masa 5 blues seviyordu, masa 20 ise Rol-
ling Stones seviyordu. Onun i¢in ¢ok farkli stillerde ¢alabilme firsat
elde ettim. Tabi ki ik bUyUk konserimi New Yorkta verdigimde
baya heyecanliydm. Ama kendi icimden “sahneye cikinca resto-
randasin, dyle dusin ve normal c¢cal” dedim. Onun icin bana 20
kisi icin ¢calsam da fark etmez 1000 kisi i¢in ¢alsam da. O heyecan

benim icin farkli olmuyor.
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Yemek yapmaya ve Tirk mutfagina
ilginiz oldugu asikar. Youtube kana-
linizda Karsu’s Kitchen adh bir kon-
sept yaratma fikri nasil ortaya c¢ikh
ve bu konuya dair ileride projeleriniz

var mi, varsa neler?

Bu fikir sdyle geldi. Bir yerdeydik, ro-
portaj yapiyorduk ve ekstra zamanimiz
vardl. Yemek yapacaktik. Dedik yapar-
ken ayni zamanda bir ¢ekelim, bakalim
nasil olacak. Onun bir videosunu ¢ektik
ve asirl futtu. Ardindan devami da gel-
di. ileride bir tane daha tepsi kebabi

yapacagim sanirim.

Beyza Kaya
|E-T



“Radyoculuk,
habercilik ve
yayincilik benim
hayatim oldu.”

Sizce televizyon ve radyoda ¢alismanin farkhliklari ve benzerlikleri nelerdir? Hangisi
daha zor ve zahmetli?

Televizyonda da ¢esitli programlar yapmis olan biri olarak radyoda yayin yapmanin daha kolay oldu-
gunu sdyleyebilirim. Burada her iki iletisim araci icin de farkinda olmamiz gereken 6nemli bir yayin sekli var:
canli yayin. Her ikisinde de ayni zorlugu ve heyecani yasarsiniz. insanlar sizi dinlerken ya da izlerken kelimeleri
ozenle secmel;; anlatmak istediginizi dogru, eksiksiz ve uzatmadan ifade edebilmelisiniz. Televizyonda yayin
yapabilmeniz i¢in birka¢ ¢alisana daha ihtiya¢ duyarsiniz, kameraman, yonetmen, reji gibi. Radyoda ise tek ba-
siniza stUdyoya girip mikrofonu agip yayina girebilirsiniz. Hizli olabilmek radyonun en dnemli avantajlarindandir.
Radyoda yayin yapmanin kolay olmadigini rahatlikla séyleyebilirim. Yayincilik disaridan hos gdérinen ancak ¢ok

emek ve Ozveri gerektfiren bir meslektir.

Sari Tramvay gibi insanlari ge¢mise gétiren, unutulan parcalari tekrar dinleten, eski gin-
leri yad ettiren bir programin yapimcisi ve sunucusu olmak nasil bir duygu?

Sari Tramvay‘a 1994 yiinda basladim. Amacim icinde bulundugumuz gindemden uzaklasip ge¢mise olan
Ozlemi giderebilmekti. Sadece eski yillara ait sarkilar ¢calmak isin kolay tarafiydi ama ben istedim ki bu sarkilarin
yaninda dinleyicilerimizi bilgilendirebileyim, o guUnleri yasamis olanlara o dénemi daha iyi animsatabileyim. Sari
Tramvay’i ilk yayin ginunden bugune dek pazar aksamlari 21.00de yayinladik, yayinliyoruz. Sonradan bu kusak

diger radyolarda da nostalji programlarinin yayinlandigr saat dilimi haline geldi, bu da beni ¢ok gururlandirdi.

-___________________________________________________________________________________________________
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HER PAZAR /

21.00'DE

Kariyerinizi bu yénde sekillendirmenize sebep olan olaylar nelerdir? Bu yolda ilham
aldiginiz kisiler ya da olaylar oldu mu?

1993 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakiltesinden mezun olmak Uzereyken, bir televizyon kanalinda
rock mUzik programi yapmak istemistim. Ama genglik iste, islerin o kadar da kolay yurUmedigini fark ettim. O ara
Best FMde asistan olarak gérev almaya basladim. Beni ve bircok radyocuyu meslege kazandiran Ender Uslu
ile tanistim, ayni dénem Fatih Altayl ve Giray GUngor'le ¢alistim. Ender agabey sayesinde asistanliktan program
yapimailigi ve sunuculuguna terfi ettim. Ozel radyoculugun ilk aylari oldugu icin ilham aldigim, alabilecedim biri
yoktu. Beni bu yolda egiten, buyUten kisi en basta Ender Uslu oldu. Yayinda benden daha tecribeli olan arka-
daglarimin da buyUk destegini gordim: Fatih Altayl, Romina, Emre Erdem gibi.. Ve her zaman birlikte ¢alishigimiz,

Kafa Radyo'yu birlikte kurdugumuz canim kardesim Nihat Sirdar.

Radyoda calismanin, kendi programlarinizin yapimcisi ve sunucusu olmanin size kattigi
en biuyik deger nedir?

Radyoculuk, habercilik ve yayincilik benim hayatim oldu. Bu U¢ bashgi ayri ayri kullaniyorum ¢inkU UgU-
nun kendine has dinamikleri var. Radyoculuk denince isin igine sov programlari, kiltUr-sanat, eglence yayinlari,
bultenler, cingillar, muzik gibi bir bitunin pargalari giriyor, tamamini kontrol etmek gerekiyor. Habercilik, mesleki
refleks, haberi dogrulama, muhakeme edebilme, hizlica yayina verebilme gibi yeteneklerinizi arttirmanizi gerek-
tiriyor. Yayincilik bunlari kapsamakla beraber, son yillarda hayatimizda dnemli bir yer edinen sosyal medyayi
da kapsiyor. BuyUk bir guvenle beni takip eden twitter kullanicilarina da haberi dogru bir sekilde iletmeye ¢ali-
styorum. Kendi hazirladiginiz icerigi sunabilme sorunuza gelince, bu is 6zel radyolarin tamaminda bdyle isliyor.
Kendimiz hazirliyor, kendimiz sunuyoruz. Bdylesi hem programiniza daha hdkim olmanizi sagliyor, hem de daha

ekonomik. .
2 lpek Mocul
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HUR BAKAN

Bize kendinizi kisaca tanitabilir misiniz?

ismim HUr, 2009 Bilkent IE girisliyim. Operatio-
nal Research KuliblUne 2009 yiinda 2. Dénem
aktif olarak katimaya basladim, sonrasinda 1,5
senelik bir aktif Uyelik donemim oldu. Ayni zao-
manda ESTIEM'e ilgiliydim. O dénemde Karl-
sruhede yapillan Counsel Meeting’e katildim.
Sonraki sene de ydnetim kurulu Uyelidi yaptim.
Dolu dolu gecen kulUp yillarimdan sonra Bilkent
Universitesinden mezun olmamin esliginde kisa
sureli bir Garanti Bankas’'nda ¢alisma deneyi-
mim oldu. Su anda ise SAP Barselona ofisinde
GUney Avrupa’dan sorumlu Uron uzmani olarak

calisiyorum.

Operational Research kulibinde aktif Uyelikten yénetim kurulu Uyeligine
gegis siurecinizi nasil degerlendirirsiniz? Yonetim kurulu Uyeligi deneyiminiz
nasildi?

Yonetim kurulu Uyeli@i benim icin ¢ok farkll bir deneyimdi. Bir sUreci yonetebilmek ve ayni za-
manda yeni seyler Uretebilmek ¢cok degerli. O dénem degistirdigimiz ¢ok sey oldu. Bir dnceki
dénemdeki teorik birikimi pratie ddkmek ve tamamen su anki yeni sistemi kurmak bizim do-
nemimizde gerceklesti. Yedinci Gen¢ Akademi ve CaseBilkent o dénem benim altimdaydi. Bir
sempozyum gerceklestirme disincemiz de vardi fakat o sene olmadi. Sonrasinda neden biz
kendimiz icin de bir etkinlik yapmiyoruz diye diusuondim ve bir haftasonu Olymposa gitme

fikrini ortaya attim. KompOR da bu sekilde ortaya ¢ikmis oldu. KulUpte ayni zamanda kavga
ettiginiz biriyle sonrasinda ayni yolda beraber ¢aba gosterebilmek benim bu dénemde tecribe
ettigim en &nemli seylerden biriydi. Hicbir yerde bu kulUpteki gibi bir deneyim yasamadigimi
s@yleyebilirim. GonUllGIUk esasina dayall ve buyuk sorumluluklarinizin oldugu bir yerdesiniz so-
nucta, insan bdyle bir firsati her zaman bulamiyor. Su an bile her gin ise giderken aradigim

tek duygu kulUpte hissettigim o aidiyet duygusu.
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Operational Research Kulibinin ka-
riyerinize ne gibi etkileri oldu?

Kulibun kariyerinize etkisi ¢cok fazla. KulUpte bir
etkinligi planlarken bir¢cok farkl insanla iletisim
kurma sansi elde ediyorsunuz. is dinyasinda
size ¢ok bUyuk bir network sagladigini sdyleye-
bilirim.  Ayni zamanda sirketlerin i¢ yapisini ve

calisma prensiplerini 6grenme imkaniniz oluyor.

Operational Research kulibinin size
kattigi en 6nemli 3 sey nedir?

Bana kattiklarindan ziyade daha ¢ok beni
yarattl, beni HUr yapan yerdi. Bunu yapar-
ken &6zgUven sahibi olmami sagladi ve bana
¢ok bUyUk bir deneyim kattl. Bunun yaninda
insan ydnetme becerisi ve mulakat deneyimi
de edindim. Ayrica hayatim boyunca yanimda
olacak ¢ok bUyuUk bir dost cevresi kattl da di-
yebilirim.

Son olarak da okurlarimiza okul, kulip ve kariyer anlaminda vereceginiz tavsiyeler

nelerdir?

Her zaman yeni bir seyler Uretmeye calisin. Cercevenin disinda disunUn. Bir gin kurumsal bir firmada ise

girerseniz ¢alisana verilen degere dikkat edin. Sirketin size ayiracak parasi oldugundan emin olun. SAP'de

su ana kadar bana bir sézlesme bile imzalatmadilar ve alti yildir firmada ¢alismaya devam ediyorum.

Yapacaginiz islerde risk almaktan korkmayin. Bu soyledigim kulUp igin de gegerli. Yanlis yapmaktan

korkmayin, yapacagdiniz yanlhslar kulipte olsun ki deneyim kazanin. Ayni zamanda okula seminere gelen

sirketleri dinleyin tabi, fakat okulda gérdukleriniz disinda bir dinya oldugunun farkinda olun.

Elif Su KOlahli
|E-2
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“Isler
yolunda
gitmiyor
dediginiz
tabi ki
oluyor,
ama bir
sekilde
kalkip
yola
devam
etme
Isigini
icinizde
buluyor-
sunuz.”

EDA
. TUGSUZ

y
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e — Kisaca kendinizi tanitir misiniz? Spora ne zaman basladiniz?

Ben 1997 Antalya dogdumly, UGlkesini ve kulUbUnU uluslararasi alanda temsil eden, yakin zamanda da
bir olimpiyat tecrUbesi yasayacak olan milli bir cirit sporcuyum. Sanirim en kabaca bu sekilde kendimi
anlatabilirim. Spora daha on iki yasimdayken, okulda dgretmenlerimin ydnlendirmesi ve amcamin milli

cirifci arkadasi ayrica su anda da benim antrenérim olan Fatih Avan'in destedi ile basladim.

Atlletizme ve cirite nasil yéneldiniz? Ailenizin tepkisi ve yaklasimi nasil oldu?

Cocuklugumda kendi yasitlarima gére daha gucli ve kuvvetliydim. Ofkesini de sevgisini de cok coskulu
yasayan bir ¢cocuktum. Zeynep Ogretmenim bu enerjimin dogru bir kanala ydnlendirilmesi gerektigini
diUsunmuUs ve beden egitimi 6Jretmenimle konusmus. Sire¢ bdyle basliyor. Ailem de bUyUk fedakér-
liklar yaparak spora devam etmemi sagladi. Hem maddi agidan beni desteklemeye calistilar hem de

antrenmanlara gidip gelmem icin fiziki olarak ézveride bulundular.
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Bu kadar geng¢ yasta milli sporcu secildiginizde ne hissettiniz?
Milli sporcu olmak... nasil sdylesem, gurur kelimesinin tam olarak hayata ge¢mis hali olabilir. Duygulari
tanimlamak ¢ok zor, hissiyatl anlatmak ¢ok zor. O Turk bayrakl formayi UstinUze gecirdiginizde sanki 1

degil 1000 kisi olmussunuz gibi hissediyorsunuz. Anlatamadim sanirrm ama bdyle bir sey iste.

Bu gen¢ yasinizda bu kadar siki ve agir calismak size nasil hissettiriyor? Hi¢c vazge¢cmek istedi-
giniz oldu mu?

Sporcu olmak basl basina bir fedakérlik demek. Bunu kabul ederek hayatiniza devam ediyorsunuz. Su-
rekli “vay arkadaslarimla ¢ok gérisemedim, cilemden ayri kaldim, bugin ¢ift idman yaptim yoruldum”
diye sizlanirsaniz konsantre olamazsiniz. Evet &zlem duygusu ¢ok agir ama bu sizin se¢tiginiz yol ve

yurumelisiniz. Fiziki yorgunluktan daha yorucu yani bu. Vazgecmek demeyelim ama bazen isler yolunda

gitmiyor dediginiz tabi ki oluyor. insaniz neticede. Moral ¢cdkiyor, kaslar agriyor. Ama bir sekilde kalkip

yola devam etme isigini iginizde buluyorsunuz.

Bu kadar zorluk arasinda devam etmenizi sag-
layan motivasyon kaynaginiz nedir?

Ulkemi ve bayradimi cok seviyor olmak. Ailemin
arkamda saglam durusu. Bunca yillik emeklerim. Bir

birey olarak basariya achgim ve basarma arzum.

Nur Sude Var
CTIS-PREP




YASEMIN
SEFIK

“Radyoculukta 6nemli olan icer-
ik retmek. Duymak istediginiz
seyleri kendi karakterinizle an-
latmanin yolunu bulmalisiniz.”

Sizin i¢in en uygun meslege nasil karar
verdiniz? Sahsen radyoculuk yapmaya
nasil basladiniz?

Gencligimde hayalim ve hedefim radyoc- { {
uluk degildi. Aslinda savas muhabiri olmak isti- , W

yordum. Gazetecilik ve televizyon Uzerine plan
yapiyordum. Ancak staj yaptigim dergide yayin
yonetmeninin bana “Asadida radyomuz var orada : N 1)

program yap” demesiyle bir daha ayrimadigim \

bir hikye basladi. Ben plan yaparken, hayat ben- =
im icin baska seylerle karsima ¢iktl. Sonrasinda ise |

“anlatic’” kimligini edindim. Radyo, televizyon ve

sahne gosterilerimle anlatan kisi oldum.

Radyoyla ilk temasinizi hatirhlyor musu-
nuz? Zihninizdeki en eski ani hangisi?

Once kasetcalar temasim var. Sdyle ki
kasetcalar onemliydi. Erkek kardesimle sesimizi
kaydedip dinlerdik. Program yapardik. Hos o
¢ok taninan bir make-up artist oldu. Ben ise bu

yola devam ettim. ilk &zel radyolar, siyah kurdele

zamani, hepsini yasadim.




Radyoda gerceklestirdiginiz programlar icin ilham kaynaginiz kimler/neler?

Yaptigim program benim karakterimle bir. Hayatimla es zamanli giden bir akisi var. Gérdigum, okudugum,
gozlemledigim, analizini yaptdim ve hissettigim bircok konuyu, durumu, kisiyi programimda anlatiyorum. ilham
kaynadi olarak tanimlayabilecedim bir isim veremem. Bircok farkl kategoride hayatimizda olan figirlerin efkisi

oldugunu dusunuyorum.

Kendi kariyerinizin unutulmaz gunleri olarak hangi radyoyu ve dénemi unutamiyorsunuz?

Gergekten zor bir soru. Ben daha ¢ok “an” ile dzdeslestiriyorum kendimi. Best Fm benim kendi kimligimi
olusturmamda ¢ok buyUk bir etkendir. Radyoculuk hayatimda &zgur yayincilik ve dzellikle geng yasta mikrofon
basinda kendimi anlatabilmek ¢ok énemli. Ve inanin hayatimin bir evresinde “oldum iste” diyemiyorum. Bu sire¢

hep devam ediyor.

Radyo ve iletisim alaninda ilerlemek isteyen 6grencilerimize ne gibi tavsiyeler verirsiniz?

Su anda teknolojinin cep telefonlarimizla bile yayin yapabilecedimiz bir ddnemindeyiz. Benim zamanimda
karasal yayinlar disinda bir alternatif yoktu. Su anda podcast ya da YouTube ve benzeri stream alanlarinda
yayin yapabilirler. Ama asil énemli olan icerik Uretmek. Duymak istedikleri seyi kendi karakterleriyle anlatmanin

yolunu bulmalari gerekiyor.

idil Baloglu
ECON-]
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Alametifarika’nin
Kurucusu
Ugurcan

Ataoglu

Alametifarika’nin kurulus sirecinde bulunmak nasil bir tecribeydi? Kendi emeklerinizin
meyvesi olan Alametifarika’da ¢alisiyor olmak nasil bir duygu?

Mutluyum, ise gidip ¢alisiyormus gibi hissetmiyorum. Kendi sirketimi kurmak gibi bir hayalim hi¢ olmadi.
Okuldan sonraki yirmi yilda c¢alshigim ajanslarda ekiplerimi hep kendim kurdum. Yetenekli, ¢aliskan ve uyumlu
olmalarina da ¢ok dnem verdim. Zamanla hocalari ve ustalari oldum. Bu yUzden son on bes yildir ayni yerde
calisabildik. Okuldaki hocamin, kurucu ortadr oldugu ajanstan yillar sonra hisselerini yabancilara satip ayrilimasiy-
la oradaki grafik otorite oldum. Buna ragmen, zamanin sartlari bizi ayriip yeni bir gjans kurmaya ydnlendirdi.
Kurulma asamasinda ¢agirdigimiz arkadaslar her seyden vazgecip bizimle geldiler. Sanki evdeymis gibi ¢alismak
Alamet’in en belirgin duygusuydu. Son gunlerde yasadigimiz Covid olaylari yUzinden hepimiz gercekten evi-

mizden ¢alismaya basladik.

Universitede okurken ve mezun olup calismaya basladiginiz siire¢ icerisinde sizi bu nokta-
ya getiren olaylar nelerdir?

KUgUk sehirden dev bir sehre gelince Uzerimde biraz deplasman ezikligi oldu. Sessiz, ¢cekingen ve ice donuk
biri olarak okulun ilk U¢ yili vasat bir égrenciydim. Okula sonradan gelen bazi hocalar bana yeni bir yol goster-
diler. O yoldan ilerleyerek kendi sesimi buldugum isler yapmaya basladim. iddiali bir tasarimcr adayi olarak mezun
oldum. Hocalarimla okul sonrasi gérismeye devam ettim, yillar sonra beni de hoca olmaya ikna ettiler. Simdi
onlar yokken okulun bayragdini biz devraldik. Cocukluktan beri kendimi en iyi ifade ettigim alanlarda egitim almigim.

Geriye bakinca bunu bir sans degil ilahi yonlendirme olarak gdriyorum.

38



icinde bulunmus olmaktan mutluluk duydugunuz reklam ve tanihm projeleri
nelerdir?

Reklamci ve grafik tasarimci olarak iki farkl disiplini birlikte yUrotiyorum. 25 yilik meslek hayatimda
tasarladigim ve tasarim yoénetimini yaptigim boton isleri, katkisi olanlari ve yapildidi yillari iceren bir kitap
yaptim. Adi Yirmibes Kurusluk Kitap. En son ¢ikan kitabim, 52 Cuma Hutbesi. Sosyal medya hesaplarim-
dan her cuma gunU paylastigim aforizmalarimi kartpostal kitap olarak tasarladik. Sonuglarindan mutlu
oldugumuz reklamlardan ise kreatif direktérlogunu Serdar Erener’le birlikte yaptigimiz ¢ kampanya var:
12 Dev Adam isminin bulunmasi, logosunun tasarim sureci, afisi, sarkisi, senaryosu ve fimi. Bonus Ailesi
olarak baslayan “bonus kafal” kampanyalar. Hazir Kart icin Ozgur Kiz karakteri, sarkisi ve kampanyanin

grafik tasarim dunyasi.

Mezun oldugunuz iniversite olan Mimar Sinan Universitesinde 6gretim gérevli-
si olmak ve gelecekteki meslektaslarinizin hayatlarinda yer sahibi olmak nasil bir
duygu?

Universitedeki yillarimda, kendimin tam olusmadid, yarim bir haldeyim. Geride birakhdim icin
sevindigim bir yere yillar sonra geri donmek, bana gore ilahi bir yonlendirme. Konusmayl sevmeyen,
topluluk 6ninde konusmaktan kosarak kacan biri niye 6gretmen olmak istesin ki. Hocam, Yurdaer Alfin-
tas, bir sey isterse itiraz hakkimiz yoktur, yapilir. Topluluk éninde konusma fobim olmasina ragmen hayir
diyemedim. Ailemde dedem, annem, babam, iki teyzem, enistem, halam, amcam, amcamin esi, amcamin
iki kizi ve daymin oglu 6gretmen. Ailemin ilk halkasi sanki &gretmenler evi gibi. Ben 6gretmen olmak

istemiyorum desem kimin umurunda, genler bdyle istiyor. lyi ki istemisler diyorum cinki memnunum.
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BRYANT

DUnyada bircok basketbol severin hayatina dokunmus bir insanin bu kadar erken aramizdan
ayrilabilecedini kim dusunebilirdi kiz2 Oldiguni égrendigim ani buyik ihtimal hayatim boyunca hatirlaya-
cagim. Hemen birka¢ yakin arkadasima ulasmaya ¢alistim fakat bircogu konusamayacak haldeydi. Bir
basketbolcu insanin hayatina bu kadar etki edebilir mi diye soruyor olabilirsiniz ama Kobe Bean Bryant
basketbol oynayan ¢ogu kisi i¢in bir idoldU. Herkes onu izlemek ig¢in gecenin ge¢ saatlerinde uyanip
uykusuz kalir, ardindan 6gle teneffUsinde yapilan basketbol maglarinda hareketleri taklit eder ve zor
bir sut sokulunca ismini haykirirlardi. Kendisi NBA'in globallesmesinde ¢ok dnemli bir rol oynadi. Kariye-
rine bakacak olursak 1996 draftinda orta-Ust denilebilecek bir yer olan 13. siradan Charlotte tarafindan
secildi. Belki de bugUn Lakers'in NBA'in en ¢ok fani olan takim olmasinin bas sebebi, o gin yapilan ve
sonucunda Kobe'nin Lakersa kazandirildigr takastir.

Kobe ilk sezonunda etkileyici bir oyun sergilemese de gelecek i¢in olumlu sinyaller verdi. Oyun
zekasini kullanirsa ¢ok can yakacagdr belliydi. Nitekim dyle de oldu ve ertesi sezon sayi ortalamasini
ikiye katlayarak all-star secildi. Kobe Bryant kariyeri boyunca 18 kez Ust Uste all-star secilerek ulasiimasi
zor bir seviyeye c¢iktl. HenuUz ikinci sezonunda smag yarismasini kazanan Kobe Bryant, 2000 yilinda ise
ilk NBA sampiyonlugu olmak Uzere Ust Uste 3 toplamda 5 NBA sampiyonlugunun sahibi oldu. Son 2
sampiyonlugunda ise finals MVP secilmeyi basardi. Kobe'nin bu kadar basarisina ragmen 1 kez normal

sezon MVPsi olmasi ise hala siren bir tartisma konusu.
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Kobeden basketbola ve hayata dair dJrenebilecediniz sayisiz sey var fakat bunlardan en
dnemlisi bence azim. Kobe bazi maclarda cenesini dne cikarir ve dislerini sikardi. iste o zaman durdu-
rulamaz bir oyuncuya dénisir ve saha icinde inaniimaz hareketler yapardi. Ornek vermek gerekirse
Kobe Toronto Raptorsa athigr 81 sayiyla modern NBA'in bir mag¢ta en ¢ok sayr atan ismi, tarihte ise
Wilt Chamberlain'in 100 sayisindan sonra ise bir magta en ¢ok sayl atan 2. kisi. Toronto Raptorsa karsi
athgr 81 sayinin yaninda magtaki eforu ve takimina galibiyeti getirmek icin gosterdigi performansi magta
clkardigi ceneye bakarak tahmin edebilirdiniz zaten. Kobe butun bu basarilarin sadece yetenekle degil
siki bir calismayla beraber olacadinin farkindaydi. Bir gin Amerika milli takimindan Kobe'nin takim arka-
daslari olan Chris Bosh ve Dwayne Wade beraber erkenden kalkip kahvaltl edip ardindan antrenman
yapmaya kendilerini uzun bir konusma sonunda ikna ederler. Ertesi gun kahvaltiya indiklerinde Kobe'nin
anfrenmanini yapmis ve terli bir sekilde kahvaltiya geldigini gorurler. Bu olay hakkinda Dwayne Wade,
bu seviyede bir adamin isini her gun bu kadar ciddiye alip ¢alismasi inanilmaz demistir.

Kobe Bryant emekli oldugunda arkasinda dev bir miras birakti. Son maginda 60 sayr atarak
emekli oldu. 33,643 sayl kaydederek NBA'in tUm zamanlar en ¢cok sayi kaydeden 4. ismi oldu. Sayisiz
istatistige ve rekora adini yazdiran Kobe Bryant emekli olduktan sonra "en iyi kisa animasyon filmi" da-
linda ise Oscar kazanarak ¢ok yonlU bir insan oldugunu bir kez daha ispat etti. Kobe Bryant sadece
saha i¢i dedil saha disinda da basketbola dair ¢calismalar yapmayi birakmadi. Sectigi bazi oyuncularla
anfrenman yapti, oyunculara moral verdi ve televizyonda maglari pozisyon bazinda degerlendirdi bir
ddénem. Basketbola kendi imzasini birakti Mamba Mentality adi altinda. Ne olursa olsun pes etmemek
ve elinden geleni yapip en sonunda kazanmak Kobe'nin isiydi. Bu mirasi artik yardim ettigi oyuncular
devam eftirecek. Kobe, gelmis ge¢mis en iyi oyuncular tarfismasinda adindan séz ettirmeye devam
edecek sUphesiz. Fakat burada énemli olan bu efsanevi kisiligi, inaniimaz basketbolcuyu olabildigince

guzel anmak ve sonsuza kadar yasatmaktir. Basketbol sahalarindan ayrilirken sdyledigin son sozlerle

bitirmek istiyorum bu yaziyr Kobe.

SMh MAMBA OUT
%4

Mert Afaol Viran
|E-PREP
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INGILTERE’NIN TATIL SEHRI

ingiltere dendiginde bircok insanin  aklina
yagmurlu ve kapall bir havasi olan ada Ulkesi ge-
lir. Bugin sizi bu 6n yargidan kurtaracak ve firsat
bulunca kesinlikle gitmek isteyeceginiz bir sehir olan
Brighton ile tanistiracagm. Brighton'l tam anlamiyla
ingiltere'nin Antalya'si olarak distnebilirsiniz. Adanin
o boguk ve yagmurlu ikliminin aksine insanlarin plaj-
da guneslendigi, arkadaslariyla denizde yuzdigu
gunesli bir iklime sahip olan Brighton, ingilterede ta-
til dendiginde akla gelen ilk yerlerden. Londra veya
Manchester gibi yogun nUfuslu sehirlerin aksine daha
az kalabalk ama bir o kadar da eglenceli olan bu
sehir &zellikle dil okulu icin gelen dgrencilerin fazlahd
sebebiyle heyecanini hi¢ kaybetmiyor. Peki, yolumuz
bir sekilde Brighton'a dustU, bu guUzel sehirde neler
yapabiliriz ve gercekten nasil edlenebiliriz¢ Hadi hep

beraber Brighton'l biraz daha yakindan taniyalm.
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Brighton'in kalbi Brighton Pier adi verilen is-
keledir. iskele boyunca kafeler, marketler ve bir lu-
napark bulunur. Lunaparkin denizin Ustunde olmasi
zaman zaman bindiginiz aletlerde sizi korkutsa da
yasayacaginiz adrenalin ve alacadiniz zevki de iki-
ye katlar. iskelenin etrafinda strekli gezen martilar
sehir icin dnemli bir sembol haline gelmistir ki sehrin
futbol takimi "Brighton&Hove Albion" ambleminde
mart logosu bulundurmaktadir. Bu iskeleye ugramis
birinin gunesin batisini izlemeden buradan ayriima
ihfimalinin olmadigini da belirtelim. Sehirdeki bu ka-
saba hayati gibi gérinen kisimdan sonra sehrin en
bUyUk alisveris merkezi olan Churchill Square'in ol-
dugu caddeye geliyoruz. Burasi ise tam olarak bir
mini "Oxford Street". insanlar alisveris icin surekli bu
caddede gezerken siz de zaman zaman ¢ok uygun

fiyatlara kendinize bir seyler bulabilirsiniz.



Bu arada caddeye dogru yola cikhiginizda
olur da caniniz tatlh ¢ekerse yolunuzun UstUndeki
Ben's Cookies'e ugramayi ihmal etmeyin, gerci cani-
niz cekmese bile yoldan gegerken alacaginiz o mut-
his koku sizi istemsizce oraya goturecektir. Hayatiniz-
da vyiyip yiyebileceginiz en guzel kurabiyeleri sadece
10 metrekare bir dukkanda yaptiklarini goérince siz
de kUcuk dilinizi yutacaksiniz. Sicacik kurabiyelerinizi
dukkénin 6nunde ofurup yediginiz sirada kurabiye-
cinin fam karsisinda adeta filmlerdeki gibi bir sahaf
goreceksiniz. Hicbir yerde gdéremeyecegdiniz ilk baski
kitaplari gérmek ve o eski kitap kokusunu solumak
istiyorsaniz burasi fam olarak sizin yeriniz. Ayni za-

manda sahibi Connor “Amca” ¢ok tath bir

il iuhl ||‘|| I "l ﬂl II
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beyefendi ve tam bir kitap kurdu, onu gorirseniz de

benden de ufak bir selam vermeyi unutmayin.

Ozetlemek gerekirse, Brighton firsati olan
herkesin gitmesi ve gdrmesi gereken c¢cok eglenceli
ve ¢ok hareketli bir sehir. KigUk nufusuna ragmen
sehre suUrekli gelip giden insan sayisinin fazlahdr seh-
rin dinamizminin kaybolmasina asla firsat vermiyor.
EQer yolunuz duUser de Brighton'a ugrarsaniz, Pier'de
(iskelede) sad tarafta dirbUnlerin oldugu kisimda
tipki korsan filmlerindeki gibi rulo olarak katlanmig
bir kagit bulabilirsiniz. O k&gida isminizi yazmay ve
unutamayacaginiz bu sehrin de bir nebze olsun sizi

unutmamasini dileyebilirsiniz.

Berke Disli
|E-1




Bill & Melinda Gates Vakfi:
Nedir? Ne Is Yapar?

Hepimiz yUzeysel veya derinlemesine Microsoft ve onun artik efsanelesmis kurucusu Bill Gates
hakkinda bilgiye sahibiz. Fakat Microsoft haricinde Bill Gates'in esi Melinda Gates ile birlikte ydnettidi ve
DUnya’nin en buyuk vakfi olarak alinan Bill & Melinda Gates vakfi ile ilgili bilgimiz sadece yUzeysel. Vakfin
esas misyonunu “ HUkUmetlerin ¢cdzmeye parasinin yetmedigi ve 6zel sektdrin ¢dzmek icin motivasyonu-
nun olmadig problemleri ¢cézmeye ¢alismak ” olarak anlatiyor Bill Gates. EJitim, sadlik ve enerji alanlarini
temel alarak sayisiz projeye imza atan bu vakif dinyayr ¢ok daha yasanilabilir bir yer haline getiriyor.
2000 senesinde Williom H. Gates Foundation adiyla kurulan vakif, zaman igerisinde ikili yonetim yapisi ve

Melinda Gates'in vakfi sekillendirici tutumu nedeniyle Bill & Melinda Gates Foundation adini benimsiyor.

Son 20 sene icerisinde ¢esitli projelere 53.8 milyar dolar para harcayan vakif bu mebladin hemen
hemen yarisini ‘Kiresel Gelisim” kategorisi altinda ¢esitli ekonomik kalkinma ve egitim programlarina yatir-
mis. Toplam sermayenin %30 kadarini ‘Kiresel Sadlik’ temelli projelere ve gelisim programlarina bagdislamis.
Bu sermayenin ¢cok buyUk bir kismini kiresel projelere yatirmis olmasi vakfin ‘Kiresel Kalkinma’ vizyonunu
destekler nitelikte. Bu noktada 2010 senesinde basarili yatirnmcr Warren Buffet ve Bill Gates dnderliginde
hayata gegirilen ‘The Giving Pledge’ isimli kampanyaya da dedinmek istiyorum. Milyarderlerin kisisel zen-
ginliklerinin cogunlugunu hayir islerine yatirmaya tesvik etmeyi amaglayan bu kampanyaya Mark Zucker-
berg, Elon Musk ve Ray Dalio gibi ilham verici isimler destek veriyor. Peki, Bill & Melinda Gates’in bugiune

kadar hayir isleri igin itici gu¢ konumunda bulunan vakfi hangi alanlarda c¢alisiyor ve nasil sonuglar aliyor?
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Kiresel Saghk

Vakfin kuruldugu andan itibaren en yogun calistidl, en ¢ok para yatirdigi ve

en verimli sonucglar aldigi alan kiresel saglik. Dar gelirli Ulkelerde ¢ok ciddi gerile-

meye yol agan saglik problemlerinin ekonomik gelismisligi daha yUksek Ulkelerde ko-

laylikla ¢cézulebilecedini fark eden Gates ¢ifti bu konuda ne yapabileceklerini detayl

arastirdiktan sonra esas problemin Ulkelerdeki asi bilinci ve asi uygulama metodla-

rindaki geri kalmigliklar oldugunu gériUyor. Bu problemin ¢6zimu icgin; Unicef, Dinya

Bankasi ve Dinya Saglik Orgity gibi kiresel organizasyonlarin da destegini alarak

Gavi isimli bir yapllanmay hayata gegiriyorlar. Gavi geri kalmis Glkelerdeki asi agini

gelistirmeyi temel alarak cocuk dlumlerini azaltmayi ve bu yolla ekonomik gelismeyi

desteklemeyi amaclayan bir kurulus. Bugine kadar DUnya’nin en fakir Ulkelerindeki

760 milyon ¢cocugun asllanmasini destekleyerek 13 milyondan fazla ¢ocugun haya-

tini kaybetmesini engellemistir. Kiresel saglik alaninin vakfin odaklandigi temel alan

olacagini sdyleyen Bill Gates: “Bu is gelecek icin ¢cok dnemli; kUresel 1sinma, insanlari

Olomcul hastaliklara yatkin hale getirecek.” diyerek konunun &nemini vurguluyor.

Amerika 6zelinde calismalarini e@itim alanina odaklayan Bill & Melinda Gates
Vakfi diger bitin ¢alisma alanlarindan daha ¢ok zorlandidini agikliyor. Durumun cid-

diyetini “20 sene &ncesinde sorsaniz, egitim c¢alismalarimizin vakfin en basarill ve en

verimli ¢calisma alani olacagini rahatlikla sdylerdik. Fakat zaman icerisinde goérdik ki,
760 milyon cocuda asi ulastirmak Amerikan egitim sistemini gelistirmeye ¢alismaktan
daha kolay.” sézleriyle aciklayan cift, daha olumlu sonuclar almadan pes etmeyecekle-
rini belirtiyor. Zorlandiklari en femel konunun egitim uzmanlari arasinda hangi metodun

basarill sonug verdigiyle ilgili fikir birligine ulasilamadigr oldugunu sdyluyorlar. BUtUn bu

zorluklara ragmen, kisith olanaklara sahip 20.000'in Uzerinde &drenciye Gates Millenium

Scholars Program araciligiyla egitim hayatlari boyunca destek olmak Uzere burs veren
vakif ayni zamanda yaklasik 420 okula 240 milyon dolar bagislayarak mufredatlarinin
Ogrenci ve Ogretmenlere daha uygun hale getirimesini saglamistir. Destek verilen bu
okullarin mezuniyet oranlari 2000 senesinde kiyasla %45 oraninda artis gdstermistir.
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Ikliim Degisikligi:

KUresel saglik ¢calismalari icin 3. Dunya Ulkelerine yaphidi gezilerde elekirik adinin ne kadar zayif olduguna
dikkat eden Bill Gates, ekonomik ve sosyo-kiltUrel gelisimin dnemli bir parcasi olan enerjiye erisimin gerek-

liligine odaklaniyor. Bu problemi ¢6zUm bulmaya ¢alisirken sorunun cevabinin sadece enerji agr olmadigini,
diUnyanin daha butincul ve surdirilebilir bir ¢cézime ihtiya¢ duydugunu fark ediyor. Su an 860 milyon in-

sanin elektrige ulasimi olduk¢a sinirli. Bunlardan 600 milyonu Sahra-Alt Afrika’da yasiyor. Elektrige ulasimin

modern yasantinin temel gerekliliklerinden biri oldugunu belirten Bill Gates; Dinya’nin daha zengin, daha
saglikl ve daha esitlik¢i bir yer olmasi igin herkesin strdirUlebilir elektrige ihtiya¢ duydugunu sdyluyor. Bunu
saglarken de iklim degisikligini pozitif ydnde etkileyecek adimlar atiimasi gerektigini vurguluyor. Vakif olarak
Paris Antlasmas’'nin dnemini benimsediklerini ve 2050 yilina kadar karbon emisyonunun sifira disirdlmesi
icin ellerinden geleni yapacaklarini ekliyor. Bugune kadar DUnya’nin karsilastigr en buyUk problemin iklim
degdisikligi oldugunu ve bu sorunu ¢dzmek icin menfaatler gbézetilmeksizin kiresel koordinasyonun saglan-

masl i¢in ¢alismalara basladigini vurguluyor Bill Gates.

Cinsiyet Esitligi:

Kadinlar Uzerine gergeklestiriien Pekin DUnya Konferans’ndan ilhamla cinsiyet esitliginin kiresel kalkinma
adina 6nemine dikkat ¢eken Melinda Gates, 6nimuzdeki yirmi yilda vakfin firsat esitligi Uzerine daha

fazla yodunlasacagdini belirtiyor. Gelismekte olan Ulkelerde firsat esitliginin yarathidi fark ciddi boyutlarda.

Sahra-Alti Afrika Ulkelerinde ortalama bir kiz cocugu, bir erkede oranla iki yil daha az egitim alabiliyor.
Bes genc¢ kizdan biri 18 yasindan 6nce evleniyor. Kadinlarin yoénetici pozisyonlarindaki orana géz atildi-
ginda %39 ile basi ceken Latin Amerika Ulkelerini %37 ile Avrupa ve Kuzey Amerika takip ediyor. Tablonun
alt sUtunlarina dikkat ettigimizde Kuzey Afrika ve GUney Asya Ulkeleri %12’lik oranla dikkat ¢ekiyor. YUksek
gelirli Ulkeler degerlendirildiginde ayni yasta bir erkek ¢alisan, kadin ¢alisana gére %70 oranla daha fazla
yonetimde s&z sahibi oluyor. BUtUn bu veriler goz 6nune alindiginda cinsiyet esitligi Uzerine ¢alismalarin
dnumuzdeki 20 sene icerisinde ¢ok daha buyUk yanki uyandirmasi bekleniyor. “Esitlik daha fazla bekle-
yemez.” diyen Melinda Gates, bu alandaki ¢alismalarin radikal bir sekilde hizlandirilacagini mujdeliyor.

Dogan Can Koyuncu
ECON-I
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CIDADE DE DEUS

City of God gerek mekan gerekse ¢ekimleriyle Brezilya sokaklarinin kirli yozini tem-
posundan 6diUn vermeden bizlere sunuyor. Oyuncularinin hikdyeye konu olan gettolardan
yetismesi ve oyunculuk egitimi aldirilarak filmin igine yerlestirilmesi, filmimizin mekanlari ve
¢ekimleriyle bulusunca Hollywood sinemasinda bile esine rastlayamayacagimiz bu muh-
tesem yapih ortaya cikariyor. Film Brezilya’da Tanri Kent adi verilen bir bélgede,siddeti ve
¢ocuk cetelerini, Tanri Kent'te yetismis olan Paulo Lins’in yari otobiyografik romanindan
yola cikarak anlatmaktadir. Filmde hikayeye konu olan gercek mekanlar yani Tanri Kent'in
sokaklari kullaniimistir. Cekimlerde dar sokaklarin ve karanlik mekanlarin kullanimi tedirgin
edici bir atmosfer yaratmakta ve filmin anlatmak istedigi siddeti etkili bir sekilde seyirciye
aktarmaktadir.

Filmin icerisinde ¢ok sayida karakter olmasina karsin film iki zit karakter Rocket ve
Ze'yi 6n planda tutar. Rocket ¢cogu Tanri Kentli gencin aksine su¢a egilimi olmayan ve
fotograf¢i olmay! hayal eden bir ¢cocuk. Diger tarafta ise Tanri Kentli genglerin su¢a olan
egilimini baska bir boyuta tasimis, daha ¢ocuk yasta cinayetin zevkine varan Ze. Zalim
karakterimiz Ze kaosun ve bilinmezligin hadkim oldugu Tanri Kent'te kendine kolayca yer
edinebilirken, Rocket Tanri Kent‘in yoksullugu ve zorbaldgindan siyriima mucadelesi ver-

mektedir.

Fernando Meirelles’in Tanri Kent’in gerceklerini ve siddetini tUm ciplakhigiyla se-
yirciye aktarimi bazen asiriya ka¢sa da bu aktarim bizleri filmin icine daha ¢ok ¢ekiyor,
yasananlarin korkun¢lugunu ve Tanri Kent halkinin ¢aresizligini goézler énune seriyor. City
of God, Brezilya sokaklari gerceklerini akici senaryosu ve c¢ekim teknikleriyle sinemaya
miUkemmel uvyarlamis bir film. Bir dnceki énerim olan Dogyville’in aksine aksiyonun bir an
olsun eksik olmadig bir yapim. izleyenin hayran, izlemeyenin bin pisman olacadi bu yapim
sinema seven sevmeyen herkese tavsiye edilir. Herkese iyi seyirler.

’ \; ) Melih BUIbUI
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Dort Ayak Ustine Dismek

“Dort ayak Ustine dusmek” atasdzi bir kisinin islerinin her zaman rast gittigi, fehlikeli durumlari
sansi yardimiyla zararsiz bir sekilde atlathidr anlamlarini tasiyor. Kullanimi itibariyle mecazi bir
anlam fasiyan bu atasézi ayni zamanda bir durumu dogrudan ifade ediyor: t0rlU tOrl0 yUk-
sekliklerden birakilan kedilerin havaya birakildiklari pozisyondan bagimsiz olarak her zaman
dort ayaklarr Ustine dusmeleri. Bu durum mecazi bir anlamla dilimize yerlesmekle kalmamis,
Dinya capinda George Gabriel Stokes, James Clerk Maxwell gibi pek ¢ok bilim insaninin
merakini kamc¢ilamis. Ancak bu konuya bakislari meraktan &teye ge¢memis, konu Uzerine

arastirmalar veya bilimsel ¢alismalar yapiimamis.

Bilim insanlarinin konudaki eylemsizligi, 1969 yilinda yapilan bir arastirmayla bozulmus. NA-
SAnIn destegdiyle Stanford Universitesi profesdrleri T.R. Kane ve M.P. Scher’in yurUttigu aras-
tirmanin sonuclari, “A Dynamical Explanation of the Falling Cat Phenomenon.” makalesiyle

yayinlanmis.

Kedilerin vUcudunu bir noktada birlesen iki silindir olarak modelleyen profesérler, kedilerin
duserken yaphdl hareketler bUtinUnU matematiksel olarak ifade etmis. NASA, kedilerin bu
becerisinin astronotlarin uzaydaki yercekimsiz ortamda vucutlarini daha iyi yonetebilmesi igin
oldukc¢a etkili olacadi kanisindaymis. Dolayisiyla séz konusu matematiksel denklemler astronot-

larin uygulayabilecedi bir hareketler bUtinU olusturulmak icin kullaniimis.



Hayatimiz boyunca onlarcasini gérmemizle siradanlasan, Ustinde dusinme zahmetine girme-

digimiz kediler boylece bilimin en karmasik dallarindan birine hatiri sayilir bir katkida bulunmus
oldu. Baska bir deyisle insanoglu, dogada var olani gézlemleyerek ve bunu farkl bir bag-
lamda taklit ederek gelismis oldu. insanlarin dodayi gézlemleyerek dogada var olani farkli
bicimlerde uygulamasi, son yuzyilda insanliga katilmis bir deger dedil. Aksine, bu durum antik

¢aglardan beri suregeliyor ve tarih bunun érnekleriyle dolu.

insanin dogayi taklit ederek ilerlemesine baska bir érnek ise orta cagin en biyik dehalarin-
dan Leonardo Da Vinci. Hayattaki en buyUk istegi ugmak olan Da Vinci, kuslara yodun bir
ilgiyle yaklasmis. Kuslarin hareketlerini yakindan gdzlemleyen Da Vinci doneminden olduk¢a
ileri plandr ve helikopter tasarimlari yapmis. 19. YUzyil sonlarinda bu planér tasarimi model
alinarak yapilan prototip ugurulmus, bu da Wright kardeslerin icadi olan ik motorlu u¢cagin

gelistiriimesine 6nemli katkilar saglamis.

Dinyaca taninan bir simge haline gelmis Eyfel Kulesi'nin iskelet yapisindan faydalanarak ya-
pllmasindan yarasalar gdzlemlenerek yapilmis radar sistemine kadar sanat, teknoloji, mimari
ve daha pek ¢ok alanda insanin dogadan faydalanarak ilerleme kaydettigini gérebiliyoruz.
Dinya Uzerindeki kaynaklari baska canlilarin yasam haklarini yok sayarak harcayan insan,
hatri sayilir bir ilerlemeyi saygr duymadidi canlilarin ézelliklerinden ilham alarak sagliyor. Can-
lilar arasindan zekasiyla siyrilarak egemenlik kurmus insan, kurdugu medeniyeti asagr gordugu
canlilardan yararlanarak ilerletebiliyor ve bazi durumlarda insanin cevabini bulamadigi hatta

soracak yetkinlige erismedigi bazi sorular cevabini dogada barindirabiliyor.

Janset Ekin Ak
[E-1
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BLUES'UN DOGUSU

Korok’reris’rik akor dizileri, genellikle problemlerinden
yakinma Uzerine kurulu sdzleri ve dogaglama gitar sololariyla
¢ogu kisinin asina oldugu blues muzigi olduk¢a ilging bir tarihe
sahip. The Thrill is Gone, Crossroads, Born Under A Bad Sign
ve (I'm Your) Hoochie Coochie Man gibi mizik tarihine adini
kaziyan ve ginUmuz moUzigine efkisini sUrduren sarkilari iceren
bu mizik t0ronin kokleri 16-19. yuzyillar arasinda kdle olarak
Amerika'ya getirilen Afrikallara dayaniyor. Bu Afro-Amerikali-
larin tarlalarda c¢alisirken séyledigi bu duygusal-ritmik sarkilar,
Afrika kiltUrUne &6zgU geleneksel muzik turleri ile de birleserek

blues halini aliyor.

180010 yillarin ortasina dogru Amerika'da kolelik kaldi-
rildi. Ancak bu siyahilere karsi yapilan ayrimciigin sona erdigi
anlamina gelmiyordu. HAI& irklart dolayisiyla nefrete maruz ka-
lan Afro-Amerikalilarin beyazlarla ayni musluktan su icmesine,
ayni tuvaleti kullanmasina bile izin veriimiyordu. Bu ayrimcilik
irklar ve kuUltUrler arasi iletisime olumsuz ydnde etki ediyordy,
bu nedenle blues gibi siyahilere 6zgl muzik turleri de 20. yUz-
yiin ortalarina dek Ulke ¢apinda yayllma gdsteremedi. Torin
ilk drnekleri Mississippide yani ABD’'nin gUneyinde ortaya cik-
mist. GUneyde maruz kaldiklari irkgilik nedeniyle kuzeye gégen
siyahiler, blues mUzigi de yanlarinda goturdiler ve blues dnce
Memphis, sonra da Chicago’ya sicradi. Ozellikle de Chicago
blues moziginin populerlesmesi, alt tirlere ayrimasi ve mo-

dernlesmesinde kilit bir sehir haline geldi.

21. yUzyilda blues maalesef ki populer mizikte sahip
oldugu vyeri kaybetmis durumda. Ancak biliyoruz ki Rock’n Roll
ve R&B gibi gunimizde de son derece popuUler olan muizik
turleri blues olmadan ortaya ¢cikamazdi, ayrica caz ve country
muzikte de bluesun etkisi bUyUk. Yani bir bakima tir olarak eski
UnUNnU surdirmese de muzik tarihinde sahip oldugu etkinin héla
= Cagla Ataoglu
o CS-1

bUyUk oldugunu sdyleyebiliriz.
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1974 yilinda Macaristan'da icat edilen Rubik kUpU; zekd, sabir ve sinir kUpU gibi isim-
lerle de bilinse de isminin esasi mucidinin soy adina dayaniyor. Bir mimar ve heykeltiras
olan Ernd Rubik tarafindan égrencilerinin U¢ boyutlu disinme becerilerini gelistirebilmeleri
icin tasarlanan Rubik kUpUnUn gunimuzde geldigi nokta mucidinin bile tahmin edemeye-

cegi cinsten. Piyasada klasik olan 3x3x3 ile beraber 2x2x2 , 4x4x4 ve T1IX1IxX11 gibi farkl

boyutlara rastlamak mUmkin. Baslarda kipler herkese ¢&zUlmesi imkansiz gibi geldigin-
den,satilirken insanlarin hevesinin kagmamasi icin yaninda renkli ¢ikartmalaria satiliyor olsa
da sonrasinda c¢lkan ve kiplerin ¢6zUm metotlarini anlatan kitaplar milyonlar satmaya
basladi. Tasarlanirken oyuncak olmasi bile disinUlmeyen bu icat su anda 300 milyondan

fazla satisla DUnya’nin en ¢ok satan oyuncagi olarak biliniyor.

C6zUm metotlar kesfedildikce daha da ilginglesen bu icadin rekabetci bir hal almasi
ise 1982 yilini buluyor. ilk Dinya rekorunun sahibi 19 saniye ile Ronald Brinkmann (Alman-
ya) olsa da 2004 yilinda DUnya Kip Organizasyonu'nun (WCA) kurulmasiyla turnuvalarin
sayisi katlanarak artiyor ve rekor Ustine rekor kiriliyor. Ancak bir rekortmen var ki tarihe
adini altin harflerle yazdiran rekor UstUne rekor kiran bir dahi: Feliks Zemdegs. 1995 yi-
linda Avustralya'nin Melbourne kentinde dinyaya gelen Feliksin profesyonel kUp kariyeri
14 yasindayken basliyor. Daha ilk turnuvasinda ondan fazla ulusal rekor kiran Feliks'in ilk
DUnya rekorunu kirmasi ise heniz ikinci turnuvasinda (Melbourne Summer Open 2010)
gerceklesiyor. GUnumuUze gelene dek tam 121 dunya rekoru, 2 dinya sampiyonlugu, 593
altin madalya elde eden bu yetenedin 3x3x3 rekoru 24 Kasim 2018de Cinli Yusheng Du
tarafindan adeta sansin ve kaderin oyunuyla 3.47 saniye ile kiriliyor. Feliks her ne kadar
hala 5 ¢6zUmUn ortalamasinin alindidi averaj kategorisinde dinyada bir numara olsa da
3.47'lik inaniimaz rekoru kirabilmis degil. Asla adil olmayan hayatin burada da is basinda
oldugunu goéruyoruz. Feliksin yakin zamanda 3.47 saniyelik rekoru kiracagini umut ederek
yazimi sonlandirmak istiyorum. GUnUn sonunda herkesin hak ettigini almasi dilegiyle.

Atakan Asut
|E-1
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MUzigi ve yorumuyla kisa sire icinde bUyuUk bir
bedeni ve dinleyici kitlesi kazanan yerli rock mUzigin
yukselen sesi Batu Akdeniz; 17 Ocak’ta yayinladigi
ikinci EP’si Yarin Yokmus Gibi'nin ardindan bu kez
de akustik bir EP ile karsimizda: “Yarin Yokmus Gibi
Akustik” “Yarin Yokmus Gibi" EP’sindeki 5 parcanin
sadelestirilmis ve akustik gitar sosuyla bezenmis 5
yeni versiyonuna ev sahipligi yapan EP; Batu’nun
yakaladigi modern-klasik rock soslu soundun ak-
sine; gen¢ sanatginin sesini ve yorumunu daha ¢ok
ortaya cikaran, daha az islenmis, saf ve sade bir
dinleme deneyimi vaat ediyor. Garaj Muzik etiketi-
yle yayinlanan EP'nin en ¢ok 6ne ¢ikan pargalarin-
dan Artik Bi" Manyadin Var bu kez Batu'nun tek
gitari ve Aleyna Talinl'nin yardimci vokalleriyle canli
kaydedilmis bir diete dénUsiyor. ikili daha énce
sanatcinin en bilinen parc¢alarindan Yanlis Biriyle
Dogru Hikaye'de de birlikte sdylemis ve parca
Spotify’da yaklasik bir bucuk milyon dinlenmeye
ulasmisti. Bu yeni duet; video klibiyle birlikte Ba-

tu'nun kanalindan izlenebiliyor.
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Alternatif MUzigin gen¢ ve dinamik isimlerinden

olan insan Miyiz'in “Simdilik” albUmiU Retro Yapim

etiketiyle tUm dijital platformlardaki yerini aldi. insan
Miyiz, 2016 yilinin sonunda Ankara’da kuruldu.Henuz
16 yaslarinda bir araya gelen grup, 2017 yilinda “Gul”
isimli ilk single ¢calismalariyla dinleyicilerine merha-
ba dedi. Henlz yolun basindg, enerjileriyle dikkat
¢ceken grup 2018 yilinda “Nasil Olsa” isimli ikinci sin-
gle calismalarini yayinladi ve ardindan 2020 yilinin
Mart ayinda “Simdilik” albimU yayinlandi. “Simdilik”
albimu, icinde daha once single olarak yayinlanmis
“Vazgecilmiyor” ve Zamanin Otesinde’nin de bulun-
dugu 8 sarkidan olusuyor. icsel catismalarin, krizler-
in ve sUphelerin icinde yasanan mutsuz asklar géz

kirpiyor dinleyiciye.

Can Ozan'in 2016 Ocak ayinda evde aldid

kaydi “Hayal Edemezsin” cover’l, dort yil sonra
yayindal

Fikri Karayelin ik ¢alismalarindan biri olan
par¢ca doneminde oldukc¢a ilgi gormusty, simdi
akustik calismalariyla sevilen Can Ozan’in sesi-

yle tekrar karsimizda.

Canozan’in alt yapilarini hazirladigr ve
Dilan Balkay’in yazip sdyledigi “Hepsi
Kafamda” 17 Nisan'da tom dijital plat-

formlardal

Yaln Mocan
CTIS-PREP
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SAVASLARI

GUnUmUzde ofomobil endustrisinin elektrikli
araglara fazlasiyla ydneldiginin hepimiz farkindayiz.
Hatta bu sektdérin gelecekte tamamen elektrik-
i otomobillerden olusacadini éngdren oforiteler de
yok degil. Tamamen elektrikli otomobillerin yani sira
gunumuUzde Volkswagen, Mercedes ve BMW gibi
dev firmalar Hybrid moforlu, yani gicini hem
petrolden hem de elektrikten alan karma motorlu
ofomobillerini ¢oktan tanitmis durumda ve yenilerini
tanitmaya devam ediyor. Elektrikli otomobiller, fo-
sil yakith araclarin aksine diUsuk maliyeti, ¢ok daha
ekonomik kullanisi ve yUksek performanslari nedeniyle
Dinya'nin dért bir yaninda tercih edilmeye baslandi
ve bdyle giderse fosil yakith araclarin yerini almalari
an meselesi. Sektérin buyUk veri firmalarindan olan
IHS Markitin analizlerine gére Avrupall kullanicilarin
elektrikli
100den 175 firlayacak. 2025 sonunda ise 330 adet

elektrikli ofomobil modelinin satista olacadi belirtiliyor.

otomobil secenekleri dnumuzdeki sene

merikan menseili elekirikli otomobil devi
Teslanin yillardir sektéri domine ettigi ortada. Ulke-
mizde olmasa da DuiUnya’nin bir¢ok yerinde uygun
fiyath ve yuksek performansh l0ks araglaryla 6ne
¢lkan firmanin kurulusundan sadece 17 sene sonra
2020 Ocak ayinda piyasa degeri 100 milyar dolarin
Uzerine ¢ikt ve piyasa degeriyle; Audi, Porsche, Bent-
ley ve daha bircok dev otomobil sirketini bunyesinde

bulunduran Volkswagen Grubunu geride birakti.

S4

Teslo’nln araclarinin  simdiye kadar ulastidi

performans verilerini ve tek sarjda gidebildigi uzun
mesafelerini vaat eden otomobiller su anda olmasa
da neredeyse tUm sirketlerin bu pazara ydnelmesinin
rekabeti arttiracadl kesin. Volvo'nun Polestar’, Jag-
varin I-Pace’i, Audi'nin e-Tron'u ve bunlar gibi bir¢ok
farkl segmentlerde elekirikli otomobilin piyasada ol-
masl ve Subaru, Lexus, ve Maserati gibi birgok mar-
kanin elektrikli otomobillerini tanifacadini agiklamasi;
bu sektdérde meydanin sadece Tesla’ya kalmayacagdini
gosterir nitelikte. Hatta Ford'un otomobilseverleri sok
eden bir kararla efsanevi Mustang modelinin elektrikli
bir SUV formati olan Mustang Mach-E’yi duyurmasi, bu
sektorun 6numuizdeki yillarda ne kadar kizisacaginin
gostergesi nitelikte. Model 480 km menzile sahip ve
0-100 km/h hizlanmasini 3.5 saniyede ftamamiliyor.



2019’un son ceyreginde Tesla’nin tanithidr ve

neredeyse tUm ofomobil severleri tasarimiyla sasir-
tan pickup modeli Cybertruck'a rakip olan Rivian RIT,
0-100 km/h hizlanmasini 3 saniyede tamamliyor ve
pickup pazarinda Cybertruck’in en bUyUk rakibi du-
rumunda. Ayrica Amazon’'un Rivian markasina yaptigi
buyUk yatirimlardan sonra markanin yakin gelecek-
te yeni modellerle ismini duyurmasini bekleyebiliriz.

U anda ise Tesla’nin en ciddi rakibi ise
Porsche nin 2019 yilinda tanithdr elektrikli Taycan
modeli. Turbo, Turbo S ve daha uygun fiyat etiketine
sahip olan 4S versiyonlariyla satilan Taycan 480 km
menzili ve 2.8 saniyede tamamladigi 0-100 km/h hi-
zlanmasi ile Tesla’nin tahtini sallayacak gibi duruyor.
750 beygir Uretebilen Turbo S modeli Top Gear’in
yaphidr testte Tesla'hnin Model S PI100D’sini geride
birakti ve NuUrburgring de segmentinin fur rekorunu
kirdi. Bu duruma kayitsiz kalamayan Tesla’nin OnlU
CEO’su Elon Musk Twitterdan Model Sin Nuorbur-
gring’de rekoru kiracagini acikladi. O tweetin Uze-
rinden neredeyse hi¢c zaman ge¢meden pistte Mod-

el S lerin tur denemelerine basladigini da ekleyelim.

Arda OzIU
|[E-PREP
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DUnyo’do durum bodyleyken Ulkemiz de bu
sektore cok guclu bir projeyle girmeye hazirlaniyor.
2018'de Turkiye'deki bircok firmanin guglerini birlesme-
siyle olusturulan Turkiye'nin Otomobili Girisim Grubu
(TOGG), uzun ugraslar sonucu gectigimiz senenin
sonunda bir SUV bir de kompakt sedan olmak Uzere
iki protfotip tanitt. Tamamen elektrikli olan bu mod-
eller hakkinda kesin bir performans veya menzil
verisinin paylasiimamasi ile birlikte 2022 de seri Ure-
time c¢ikacak SUV modelinin kagit Uzerinde 500km
menzile sahip oldugu ve 0-100 km/h hizlanmasini 4.8
saniyede tamamladidi belirtiliyor. Sundugu rakam-
lara bakilinca donyadaki diger rakiplerine karsi hig¢
de kétU bir performans sunmuyor. Rakamlar bazin-
da olduk¢ca basarili olan yerli modelimizin dnUndeki
en bUyUk engel ise rekabetin her gecen gun arthidi
elektrikli otomobil piyasasinda adini duyurabilmek.

Yerli otomobilimizin basarili satis rakamlarina ulasip

ulasmayacagini

zamanla hep Dbirlikte gorecegdiz.
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